
Анализ методической работы 
МБОУ Пограничнинской СОШ за  2016-2017 уч.г.


Современная школа в условиях модернизации образования нуждается в новом типе учителя, творчески думающем, обладающем современными методами и технологиями образования, приемами психолого-педагогической диагностики, способами самостоятельного конструирования педагогического процесса в условиях конкретной практической деятельности, умением прогнозировать свой конечный результат. Ориентируясь на гуманизацию обучения, на формирование личности учащегося, признание ее ценности и необходимости для современного общества, мы, прежде всего,  помним, что она формируется личностью самого педагога. Поэтому, роль методической работы школы, заинтересованность руководства образовательного учреждения значительно возрастают в современных условиях в связи с необходимостью создания действенной и эффективной структуры методической службы в образовательном учреждении.
  Учитывая уровень учебно-воспитательного процесса, сложившиеся традиции, запросы и потребности учителей, состояние учебно-материальной базы  была выбрана методическая тема на 2014-2017 уч.г. «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС второго поколения». 
Цель: - повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя; 

А  целью анализа является  определение уровня результативности методической работы, объективная оценка итогов, определение целей и задач на последующие учебные годы.

Научно – методическая работа школы строилась на основе плана. При планировании методической работы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально способствовали реализации программы развития школы.
Для учителей школы стали традиционными отработанные формы методработы:
– педсовет, методсовет;
– творческий отчет;
– доклады, выступления;
– мастер - классы;
– семинары;
– обсуждение проблем;
– самообразование;
– наставничество;
– предметные МО;
- методические дни;
При анализе состояния школьной методической работы использовались различные методы: наблюдение за учителем на уроке, индивидуальное собеседование, отслеживание роста компетентности педагога, проведение семинаров, методических недель, открытых уроков. 
В соответствии с целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям:
· подбор и расстановка кадров;
· работа Методического совета;
· повышение квалификации, аттестация кадров;
· работа с молодыми специалистами;
· работа предметных МО;
· Работа с одаренными детьми;

1. Подбор и расстановка кадров осуществлен в начале года.
Количественный и качественный состав кадров на конец  2016-2017 уч.г. 

	№
	Категория участников образовательного процесса
	Всего в ОУ
	Высшая категория
	1кв. категория
	соответствие

	1
	Учителя
	17
	-
	3
	14

	2
	Психолог
	1
	
	
	-

	3
	Соц. педагог
	1
	
	
	-



1. По категорийности:
	Кв. категории
	Всего педагогов
	Кол-во чел.
	%

	1 кв. категория
	17
	3
	17,6%

	соответствие
	
	14

	82,3%



2. По образованию
	Образование
	Всего педагогов
	Кол-во чел.
	%

	Высшее
	17
	13

	76,4%

	Среднее-профессиоальное
	
	4

	23,5%


3. По возрасту
	Возраст
	Кол-во чел. %

	До 25
	Всего педагогов
17
	2
	12,5%

	26-30
	
	-
	-

	31-40
	
	6
	37,5%

	41-50
	
	5
	26 %

	51-55
	
	2
	12,5%

	56-62
	
	2
	12,5%


4.По педагогическому стажу
	Стаж
	Кол-во чел.%

	0-5
	Всего педагогов
17
	3
	17,6%

	5-10
	
	2
	11,7%

	10-15
	
	3
	17,6%

	15-20
	
	1
	5,8%

	21-25
	
	2
	11,7%

	Свыше 25л
	
	6
	35,2%


-1 педагог имеет звание «Почетный работник общего образования» (Некрасова В.В.)
Вывод: 
- Образовательный процесс в  школе осуществляли 16 педагогов + 1 педагога (Лапердина Е.А.- учитель математики, 1 кв. категория работает по совместительству из МБОУ Быркинской школы на подвозе 
- все учителя – специалисты по определенным предметам;
- средний возраст педагогов 31-50 лет;
 -По уровню образования ( 76,4%) педагогов имеют высшее образование, 2 учителя получили  пед. образование заочно (Агинский пед. колледж);
- По категориям (82,3%) имеют соответствие;


2. Работа методического совета школы
Цель анализа: выявление результативности работы методического совета в решении поставленных задач.
 В школе создан методический совет, план работы которого подчинен задачам
методической работы и находится в соответствии с методической темой школы. В него вошли директор школы, заместители директора по УР, зам. директора по ВР, зам. директора по НМР,  руководители школьных методических объединений, педагог-психолог.
Приоритетные направления в работе методического совета:
- создание условий для повышения эффективности и качества учебно-воспитательного процесса;
- совершенствование методических приемов, способов преподавания учебных
дисциплин;
- изучение и внедрение в педагогический процесс новых педагогических технологий с целью повышения качества знаний, умений и навыков учащихся, развития познавательного интереса;
- изучение и распространения положительного педагогического опыта.
  Работа методического совета строилась в тесном контакте с методическими объединениями, через педсоветы, «круглые столы», семинары. 
  Работа методического совета основывалась на общей воспитательно-образовательной цели школы, состоящей в развитии личности ученика и учителя.
План работы методического совета подчинен общим методическим задачам школы
в соответствии с методической темой школы. 
Вывод: вся деятельность методического совета способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного процесса и разработке новых стандартов.
Можно отметить положительные моменты в работе МС:
1. Включение в работу методического совета новых педагогов. Сменяемость руководителей методических объединений.
2. Совершенствование системы профессионального сотрудничества. Применение новых технологий проведения педсоветов.
3. Становление системы взаиморазвития и обмена профессиональным опытом.
Включение новых членов в состав методического совета.
Наряду с плюсами есть и недостатки в работе:
-Недостаточная активность и инициативность членов методического совета.
-Более четкое планирование и распределение нагрузки между членами методического совета.
-Вовлечение в работу методического совета новых членов.
-Применение личностно-ориентированного подхода к распределению нагрузки в рамках методического совета.
Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остаётся педагогический совет, являющийся органом самоуправления коллектива педагогов, на котором педагоги сочетают в себе функции объекта и субъекта административного внутришкольного управления в соответствии с закреплёнными за каждым из них должностными полномочиями и обязанностями. Тематика проведения педагогических советов была актуальной и востребованной, соотносилась с поставленной проблемой школы. Проведены ПС:
· Анализ работы школы за 2015-2016 уч.г.;
· «Актуальные проблемы реализации проекта профессиоального стандарта педагога» 
· «Метапредметные результаты обучения-важнейшее средство достижения качества образования в свте реализации ФГОС»
·  « Внеурочная деятельность как системообразующая составляющая воспитательн-образовательного процесса в условиях реализации ФГОС»  
        В этом учебном году на педагогических советах обсуждались следующие вопросы: итоги учебно-воспитательной работы за прошлый учебный год; утверждение рабочих программ педагогов; обновление содержания образования в условиях введения ФГОС ООО; итоги успеваемости за триместры; обсуждение и утверждение локальных актов, регламентирующих организацию и проведение итоговой аттестации в 9 и 11классах; результаты  внутришкольного контроля, результативность внеурочной еятельности.  Контроль  за выполнением решений педагогического совета возлагался на администрацию, руководителей методических объединений. Результаты контроля обсуждались на совещаниях при директоре,  заседаниях ШМО и МС.

3. Повышение квалификации педагогов, аттестация кадров.
  Важнейшим направлением работы методической службы школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации. 
Педагоги стремятся к повышению профессионального мастерства, систематически проходят курсы повышения квалификации. 
Прохождение курсовой подготовки педагогами за 2016-2017 уч.г.
	№
	ФИО
	Тема
	Место прохождения
	сроки
	Объем

	1
	Кашенецкая Н.М.
	1. «Углубленная подготовка школьников к творческим заданиям ЕГЭ и олимпиад по обществознанию»
	Центр-онлайн обучения Нетология-групп (Фоксфорд) 


	

13.06-  15.06.2016г.
	72 ч.
(дистанц)





	
	
	2.  «Методика выполнения заданий ЕГЭ по истории с развернутым ответом» 
	Центр-онлайн обучения Нетология-групп (Фоксфорд) 

	
13.06-  15.06.2016г.


	
72 ч. (дистанц.)



	
	
	3. «Историко- культурный стандарт»
	ЗАБКИПКРО

	
24.04.2017г
	8 ч.
очно

	2.
	Фёдорова Н.Н.
	1.Курсы переподготовки учитель англ. яз. 
	ЗабКИПКРО


	май 2016г.


	-



	
	
	2.«Организация проектной деятельности в ОУ» 
	Западно-Сибирский университет
	Сентябрь-октябрь 2016г.
	     72ч. 
(дистанц.)


	
	
	3.«Индивидуальные учебные маршруты»
	
ЗАБКИПКРО
	
Сентябрь 2016г.
	
36ч. (очно)

	
	
	4. «Историко-культурный  стандарт»;
	
 ЗАБКИПКРО
	
24.04.2017г
	
8 ч. очно



	
	
	5.«Обществознание: теория, методика преподавания в ОО» (переподготовка)
	-ООО «Учебный центр «Профессионал»
 г. Москва
	
Январь-март 2017г
	
300 ч.


	3
	Некрасова В.В.
	«Организация работы школьников над исследовательским проектом
по биологии в свете требований новых образовательных стандартов»
	Педагогический университет «Первое сентября»
г. Москва
	Сентябрь-май 2017г.
	72 ч. (дистанц)

	4
	Пикалкина О.И.
	1. Курсы переподготовки (ЗабКИПКРО)-учитель математики 
	ЗАБКИПКРО



	 май 2016г



	-




	
	
	2.   «Преподавание математики в условиях ФГОС» 
	ИИПКРО


	июнь 2016г


	72 . (дистанц)


	
	
	3. «Историко-культурный  стандарт»;
	ЗАБКИПКРО
	
24.04.2017г
	
8 ч.
очно

	5
	Малахова С.Ю.
	1. Курсы переподготовки  -учитель русского языка
	ЗАБКИПКРО

Центр-онлайн обучения 
	Декабрь  2016г

             
	-




	
	
	 2. «Подготовка школьников к ЕГЭ и ОГЭ»
	Нетология-групп (Фоксфорд)-
	июнь-сентябрь 2016г.
	72ч. (дистанц.)

	6
	Кустова И.Г.
	1.«Содержание и технологии школьного географического образования в условиях реализации ФГОС» 
	ООО «Учебный центр «Профессионал»
 г. Москва



	12.10-31.10.2016г.





	72 ч. (дистанц.)






	
	
	2. «Методика преподавания информатики в начальных классах»
	ООО «Учебный центр «Профессионал»
 г. Москва
	Январь-февраль 2017г.

	72 ч. 
дист.

	7
	Чиликин А.Н.
	«Преподавание физической культуры в условиях ФГОС»
	ЗАБКИПКРО
	Октябрь 2016г.
	108ч. (очно)



	8
	Лоханова Татьяна Витальевна
	1.«Здоровьесберегающие технологии в общем образовании в условиях внедрения ФГОС»;
	Дистанционно
Онлайн-школа «Фоксфорд»
г. Москва
	
февраль 2017г.


	72 ч.
Дист.

	
	
	2.«Математика в начальной школе: программы ФГОС, нестандартные задачи, геометрия и история науки»
	Дистанционно
Онлайн-школа «Фоксфорд»
г. Москва
	
январь 2017г  

	
72 ч.
Дист.

	9
	Чипизубова Марина Николаевна
	«Деятельность педагога ДО в современных условиях»
	Очно -ГДПО «ИРО» Забайкальского края 
	05.04.17г.-07.04.17г.
	16 ч.
очно

	
	
	«Организация и содержание работы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди учащихся ОУ»
	- ООО «Учебный центр» «Профессионал»
г. Москва 
	05.10.2016-12.04.2017г.
	108 ч.
Дист.

	10
	Литвинцева Оксана Яношевна
	«Деятельность педагога ДО в современных условиях»
	Очно-ГУДПО
«ИРО» Забайкальского края 
	05.04.17г.-07.04.17г.
	16 ч.
очно

	
	
	«Активные методы обучения»
	Образовательный центр «Мой университет» 
Петрозаводск 
	Февраль 2017г.
	36 ч. дист

	
	
	«Проектная деятельность в ОУ»
	Образовательный центр «Мой университет» 
Петрозаводск 
	Март 
2017 г.
	36 ч. дист.

	
	
	«Интерактивное образование»
	Образовательный центр «Мой университет» 
Петрозаводск 
	Апрель 2017г.
	36 ч. дист.

	
	
	«Технология модераций»
	Образовательный центр «Мой университет» 
 Петрозаводск 
	Май  
2017 г.
	36 ч. дист


В 2016-2017 уч.г. по графику аттестации педагогов  прошли аттестацию на первую квалификационную категорию  3 учителя:
	№ п/п
	ФИО педагога
	Предмет 
	Уровень квалификации
	Сроки

	1
	Фёдорова Надежда Николаевна
	Учитель английского языка, обществознания
	1 кв. категория
	Май 2017 г.

	2
	Кустова Ирина Геннадьевна
	Учитель начальных классов
	1 кв. категория
	Май 2017г.

	3
	Чиликин Андрей Николаевич
	Учитель физической культуры
	1 кв. категория
	Май 2017г.





Из диаграммы видно, что %  педагогов, повысивших свою квалификацию значительно вырос. По сравнению с прошлым годом категорийность возросла  на 11,3 %.
 Вывод:  кадровый состав в школе стабильный, опытный, все предметы учебного плана ведутся, соответствуют необходимому уровню педагогов. Учителя самостоятельно, по желанию (очно, дистанционно) проходят КПК, что отражается на качестве преподавания предметов. Остается ещё низкий процент по категорийнои учителей. 
	Позитивные тенденции 
	Причины позитивных тенденций

	1. Продолжение роста профессионального уровня педагогов.
	Составление перспективного плана повышения квалификации с учетом потребностей школы и педагогов. Заинтересованность педагогов школя в позитивном изменении качества учебного процесса

	2. Повышение категорийности педагогов
	Заинтересованность в личностном росте.



 Рекомендации: продолжать мотивировать учителей на непрерывное повышение педагогического мастерства; в начале учебного года предоставить список сайтов в Интернете, где предлагают дистанционное обучение; обеспечить выполнение плана повышения квалификации через курсы. Повышать заинтересованность педагогов на прохождение аттестации на 1 и высшую категории.


4.Работа с молодыми специалистами. 
  Цель: выявление результативности индивидуальных мер по профессиональному
становлению учителя, его уровня профессиональной компетентности.
  В школе  уже 2 года работают 3 молодых специалиста.
Кашенецкий И.М. –учитель ОБЖ, ИЗО, технологии;
Литвинцева М.А. – учитель физ. культуры;
Любина В.Е. – учитель нач. классов
На МО определены наставники для учителей, оказывающих методическую помощь.
В системе ВШК запланирован и проведен контроль за молодыми педагогами. Посещено ЗДНМР  совместно с руководителями МО – 15 уроков.

	Учитель
	Наставник

	Кашенецкий И.М.,
	Некрасова В.В.

	Литвинцева М.А.
	Чиликин А.Н.

	Любина В.Е.
	Кустова И.Г.


  В школе организована и работает школа молодого педагога. Согласно плану работы проведены заседания и практические семинары с молодыми специалистами. Они получали рекомендации и советы по планированию рабочих и воспитательных программ.  Анализ посещенных уроков молодых педагогов показывает, что учителя
недостаточно владеют методикой организации учебного занятия. Для оказания
методической и практической помощи  молодыми педагогами были проведены
собеседования. По результатам посещения уроков, рекомендованы посещения уроков коллег, имеющих опыт работы, а также посещение всех открытых уроков, проводимых учителями в школе. С целью оказания методической помощи, в ходе анализа уроков давались методические рекомендации. В ОУ  не в полной мере организовано взаимопосещение уроков как  опытных учителей, так и молодых педагогов.
Вывод: система наставничества является наиболее эффективной формой работы с
вновь прибывшими педагогами.

Рекомендации: Наставникам и руководителям МО больше оказывать методической помощи, привлекать их к работе над темами по самообразованию, молодым педагогам больше посещать уроков более опытных учителей.

5.Работа предметных методических объединений

 Цель анализа: выявление результативности выполнения целей и задач, возложенных на методические объединения (М/О).
   Главными звеньями в структуре методической службы школы являются школьные методические объединения (ШМО).   Одной из основных задач, сформулированных в результате анализа работы М/О школы, в 2016 - 2017 учебном году была поставлена задача совершенствования педагогического мастерства учителей, их компетентности и широты знаний в области преподаваемых дисциплин, повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых педагогических технологий, создание в школе благоприятных условий для умственного и физического развития каждого ученика. Над этой задачей работали методические объединения учителей:
· М/О учителей начальных классов  – руководитель Кустова И.Г.
· М/О учителей естественно-научного цикла –руководитель Некрасова В.В.
· М/О учителей гуманитарного цикла –руководитель Литвинцева О.Я.

МО учителей начальных классов имеет методическую тему: «Освоение и внедрение исследовательских методов обучения, как средство модернизации образовательного процесса».    Проведены заседания по темам:
1. - Анализ работы МО начальных классов за 2015--2016 уч.г.»
2. «Проектно-исследовательская деятельность как средство развития младших школьников»
3. «Использование современных технологий во внеурочной деятельности в рамках ФГОС»
4.  «Развитие поисково- исследовательского творчества учащихся»;
Темы самообразования учителей  тесно связаны с темой методического объединения.     В соответствии с планом заседаний на 2016–2017 учебный год и планами самообразования по заявленным темам,  учителя обсудили рабочие программы и календарно-тематические планы; посетили уроки коллег с целью обмена опытом и наблюдения за эффективными приёмами организации урока продолжали пополнять методическую копилку МО анализами, мониторингами  и предложениями по совершенствованию учебно-воспитательной работы. Регулярно знакомились с опытом работы коллег, готовили выступления и сообщения на заседаниях МО; провели мониторинги и обсудили сравнительный анализ результатов обученности.  В коллективе методического объединения учителей начальных классов  налажена атмосфера сотрудничества, взаимопомощи, поддержки (взаимопосещение уроков, совместная разработка уроков, праздников).  
-МО гуманитарного цикла «Современные педагогические технологии при переходе на ФГОС как эффективное средство повышения качества образования»;
    Для реализации поставленной темы решались следующие задачи:
- продолжали внедрять в практику современные технологии, направленные на
социально-личностное становление учащихся;
- вели коррекционно-развивающую работу по развитию социальной компетентности
учащихся, необходимой для успешной социализации и самореализации;
- повышали психологическую компетентность педагогов по вопросам, связанным с
обучением и развитием учащихся с интеллектуальной недостаточностью
  В планировании работы МО учителя гуманитарного цикла старались отобрать тот комплекс мероприятий, который позволил бы системно и эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед школой. Учителя старались активизировать познавательную и мыслительную деятельность учащихся, применяя для этого различные методы, формы и виды работы: это и наглядность в виде таблиц, иллюстрированного материала,  видео материала, презентаций, раздаточный материал, дифференцированный подход и т.д. 
  Педагоги М/О учителей гуманитарного цикла получают возможность на практике в
ходе каждодневной работы закреплять и обогащать свои теоретические знания в области новейших достижений педагогической науки и практики, освоения и внедрения новейших педагогических и информационных технологий, новых программ, деятельности своих коллег.
М/О активно работали над решением темы школы через:
- заседания М/О, на которых рассматривали новинки педагогической литературы,
выступали с докладами;
- взаимопосещение уроков;
- открытые мероприятия и уроки;
- использование информационных технологий на уроках и во внеурочное время;
- публикации;
В течение учебного года было проведено 4 плановых заседания:
1. Анализ работы МО за 2014-2015 уч.г. Планирование и утверждение планов работы на новый учебный год»  
2. «Использование современных педагогических технологий как эффективное средство повышения качества образования» 
3. «Совершенствование педмастерства учителя на основе всестороннего анализа своей деятельности»;
4. Итоги работы МО за год; 

МО естественно-научного цикла «Современные подходы к организации образовательного процесса на уроках естественно-научного цикла в условиях перехода на ФГОС второго поколения»;
   Работа  направлена на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя, на развитие и повышение творческого потенциала МО в целом, а в итоге на совершенствование учебно-воспитательного процесса, достижение оптимального уровня образования, воспитания и развития школьников. 
Проведены 4 заседания:
1. Анализ работы МО за 2015-2016 уч.г. Планирование и утверждение планов работы на новый учебный год» ;
2.  «Формирование мотивации учащихся на уроках естественно-научного цикла»
3. «Системно-деятельностный подход на уроках есттественно-научного цикла»;
4.  «Формирование мотивации учащихся через проектно-исследовательскую и    внеурочную деятельность»
Традиционным  видом методической работы остается проведение предметных недель в каждом МО. Эта форма внеклассной работы используется в школе систематически. Руководители и учителя творчески подошли к планированию предметных недель (нетрадиционная форма  проведения, использование ИКТ, богатство и занимательность материала, практическая направленность, связь прошлого и настоящего). 
  МО естественно-научного цикла в рамках Года экологии провело Декаду по экологии, ежегодно проводится региональная экологическая акция «Охранять природу – значит любить Родину».
	13.04.17.
	Международный игровой конкурс по естествознанию «Человек и природа»
	3-10кл.
14 чел.
	учитель географии Некрасова В.В.

	14.04.17.
	Всероссийский экологический урок «Разделяй с нами -2»
	7-8 кл
17 чел.
	учитель географии Некрасова В.В.;
учитель обществознания Фёдорова Н.Н.;

	17.04.17.
	Торжественная линейка, посвященная открытию акции «Береги планету земля!»
	1-11
60 чел.
	учитель географии

	18.04.17.
	Урок-путешествие по особо охраняемым природным территориям Забайкальского края
	8кл.
7 чел.
	учитель географии Некрасова В.В.;

	19.04.17
	Глобальные проблемы человечества и пути их решения
	10-11 кл
8 чел.
	учитель географии Некрасова В.В.

	22.04.17.
	Общешкольное мероприятие «Земля- наш общий дом!»
	1-11кл
76 чел.
	учитель географии Некрасова В.В.;
кл. руковод.

	25.04.17.
	Конкурс мини-плакатов «Экокомиксы»
	6-11кл.
29 чел.
	Классные руковод.

	27.04.17.
	Выставка творческих работ учащихся «Их отходов в доходы»
	2-6 кл.
28 чел.
	Классные руковод.

	29.04.17.
	Экологический  десант «Пусть будет чистым школьный двор!»
	2-11кл.
70 чел.
	Классные руковод.

	3.05.17.
	Познавательная игра «Экологический ринг»
	5-6 кл.
14 чел.
	учитель географии Некрасова В.В.;

	10.05.17.
	Внеклассное мероприятие начальных классов «Лесное путешествие»
	1-4 кл.
25 чел.
	Учителя начальных классов

	13.05.17.
	Развлекательно-познавательная игра «Кто хочет стать географом?»
	10-11 кл.
8 чел.
	учитель географии Некрасова В.В.

	16.05.17.
	Экологическая акция «Чистое село. Чистый поселок»
	
	Классные руковод.;
Администрация поселения

	17.05.17.
	Акция «Чистый берег»
Очистка берега реки Борзянка в пределах села Пограничный
	2-11 кл.
70 чел.
	Классные руковод.;
Администрация поселения

	18.05.17.
	Подведение итогов акции. Награждение.
	1-11 кл.
	


Предметные недели были четко спланированы, план проведения был заранее вывешен для учащихся и учителей. Все намеченные мероприятия проводились в установленные сроки и были проведены на высоком уровне. При проведении предметных недель использовались разнообразные формы работы с обучающимися: олимпиады, творческие конкурсы сочинений, сказок, поделок, кроссвордов, ребусов; игры – КВНы, «Поле чудес», диспуты, викторины, выставки. 
Выводы: 
1. Учителя- предметники в ходе предметных недель проявили хорошие организаторские способности, умение создавать праздничную атмосферу. 
2. Обучающиеся показали хорошие предметные знания, умение применять знания в различных ситуациях, взаимовыручку, неординарные решения вопросов. 
3. Интересные разнообразные формы проведение предметных недель вызвали большой интерес учащихся. 

 Рекомендации на следующий учебный год: продолжить интересный опыт по проведению предметных недель. 
  Проанализировав работу школьных  МО, следует отметить, что все учителя-предметники работают над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой научно-исследовательской деятельности, сохранению поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. Успешно проводится  рубежный и итоговый контроль по всем предметам. 
   Учителя школы активно проводят работу по инновационной деятельности.   
	    №
         
	Ф.И.О.
Предмет, должность

	                                Тема инновации
	      Сроки
	Практическая деятельность по теме

	1
	Фёдорова Надежда Николаевна-
учитель обществознания, английского языка
	««Активные методы обучения школьников английскому языку» 
	2016-2019
	-изучение и применение на уроках АМО обучающихся;
- участие в НПК-муниципальный, краевой уровни;
-выступление на заседаниях  МО;
-сетевое взаимодействие (открытые уроки и внеклассные мероприятия);
- Участие в образовательном форуме «Образование -2016»- 
2 место, грамота

	2
	Пикалкина Ольга Ивановна
Учитель  математики
	«Развитие логического мышления пятиклассников посредством внеурочной деятельности по математике» 
	2016-2019
	-изучение программ, литературы, подбор методик, технологий;
-выступление на заседаниях МО;
-сетевое взаимодействие (открытые уроки, внеклассные мероприятия);
- Участие в образовательном форуме «Образование -2016»

	3
	Литвинцева Оксана Яношовна
Учитель музыки
	«Комплексно-волновой метод как эффективное средство обучения на уроках музыки»
	2016-2019
	-изучение дополнительной литературы по теме, подбор упражнений, заданий;
-выступление на заседаниях МО - сетевое взаимодействие (открытые уроки, внеклассные мероприятия);
- Участие в образовательном форуме «Образование -2016»

	4
	Некрасова В.В.
Учитель географии
	 «Деятельностный подход как средство развития творческих способностей и одаренности обучающихся»
	2014-2017
	-изучение теоретических вопросов, подбор методик, технологий (прохождение курсов повышения квалификации);
-выступление на заседании МО, ПС;
-сетевое взаимодействие (открытые уроки, внеклассные мероприятия);
-участие детей в конкурсах, олимпиадах, НПК ( путевки в ВДЦ «Океан», в МДЦ «Артек»)
- Участие в образовательном форуме «Образование -2016»

	5
	Кустова И.Г. 
Учитель начальных классов
	 «Использование современных инновационных технологий во внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС»
	2016-2019г.
	изучение теоретических вопросов по теме;
-выступление на МО;
- открытые уроки и внеклассные мероприятия;
- Участие в образовательном форуме «Образование -2016»



20 декабря 2016г. на базе МБОУ Пограничнинской СОШ состоялся единый методический день по теме «Современные подходы к организации  образовательного процесса  в условиях  перехода  на ФГОС». В работе методического дня приняло участие 12 школ района и более 40 педагогов. Педагоги Пограничнинской школы  показали 8 открытых  уроков и мероприятий.
	Открытые уроки:


	Предмет
	Тема урока

	Класс

	ФИО учителя

	Интегрированный урок - химия-физика
	Обобщение по теме «Строение атома. Виды химической связи»
	8
	Марченко Л.С.
Пикалкин Л.Н 

	математика
	«Пирамиды»
	4
	Лоханова Т.В. 

	Окружающий мир 

	Урок-викторина  «В мире животных»
	3
	Кустова И.Г.

	Физическая культура
	«Баскетбол. Тактика защиты»
	10-11
	Чиликин А.Н. 

	география
	«Движения земной коры. Землетрясения. Вулканы»
	6
	Некрасова В.В. 

	Внеклассное занятие
	«Новый год у ворот»
	1
	Любина В.Е.

	Физическая культура
	Веселые старты 
	2-4
	Литвинцева М.А.
Чипизубова М.Н.

	Общешкольное внеклассное мероприятие -детская опера «Гуси-лебеди» 2-8 кл
Литвинцева О.Я


  
Учитель английского языка Фёдорова Н.Н. провела открытый урок по английскому языку в рамках сетевого взаимодействия, на который были приглашены учащиеся  7 кл  Талман-Борзинской ООШ - урок по теме «Хеллоуин». Кустова И.Г. провела 2 открытых урока в рамках аттестации на 1 кв. кат. 
  Уроки,  представленные учителями,  прошли на хорошем методическом уровне, в  соответствии с ФГОС. Особенно понравилась всем присутствующим детская опера «Гуси-лебеди» в исполнении учащихся 2-8 классов под руководством Литвинцевой Оксаны Яношовны,  Поздняковой Татьяны Викторовны.  Учителем технологии Лесковой Н.И. была организована выставка творческих работ учащихся по декоративно-прикладному искусству.  
  В 3 четверти педагоги школы приняли участие в работе единых методических дней в МБОУ Приаргунской СОШ по теме «Ресурсное обеспечение современного урока как одно из основных условий достижения качества образования в условиях реализации ФГОС НОО, ООО, СОО» (21.02. 17.) и  МБОУ Староцурухайтуйской СОШ по теме  «Достижение личностных результатов на уроках и во внеурочное  время  через систему  методической работы»  (23.03.17г.).
 В мае 2017г. на базе МБОУ Новоцурухайтуйской СОШ состоялся семинар по работе школы с детьми с ОВЗ. Учителя посетили открытые уроки, внеурочные занятия коллег, приняли участие в работе РМО учителей-предметников
   На районный образовательный форум представлены доклады: Фёдорова Н.Н. – «Активные методы обучения школьников английскому языку»; Некрасова В.В. – «Деятельностный подход как средство развития творческих способностей и одаренности обучающихся», Пикалкина О.И.–«Развитие логического мышления пятиклассников посредством внеурочной деятельности по математике», Литвинцева О.Я.- «Комплексно-волновой метод как эффективное средство обучения на уроках музыки», Кустова И.Г. – «Использование современных инновационных технологий во внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС». Результат участия – 2 место Фёдорова Н.Н., остальные сертификаты.
 Учителя принимают участие в районных, краевых и всероссийских конкурсах по обобщению и распространению педагогического опыта.    Методические разработки уроков и мероприятий публикуются на сайтах ИНФОУРОК, «Про школу», в Педагогическом университете «Первое сентября», на образовательных порталах «Продленка», «Педагогический мир», в этом году приняли участие в районном и краевом образовательных форумах «Образование -2016»
	ФИО педагога
	Участие в конкурсах, НПК, организатор конкурсов, выступления на МО, ПС

	Некрасова В.В.
	Сайт «ИНФОУРОК» -разработки уроков;
-Руководитель научно-исследовательских работ учащихся НПК «Ша в науку» муниципальный этап «Эти удивительные мыльные пузыри» -Лопаткина Яна 7 кл (сертификат);
-руководитель НИР «Это загадочное Приаргунье»- по экологии «Зимующие птицы нашего края»- Круглов Алеша 3 место;
-участие в образовательном форуме «Знанио» -грамота за подготовку победителей международного блиц-конкурса по географии (6 чел.);
-участие в проекте «Разделяй с нами-2» (благодарность на школу);
-участие в международном конкурсе по биологии и географии «Удивительные животные мира» за подготовку победителя –3 место;
-Всероссийское тестирование «Радуга талантов 2017г.» -диплом III степени (тест «Основы педагогического мастерства);
- выступление на МО по теме:  «Деятельностный подход в обучении географии как средство развития  творческих способностей и одарённости учащихся».

	Литвинцева О.Я.
	-разработки уроков на сайте «ИНФОУРОК»;
- Педагогический порт;
-образовательный портал;
-УчСовет;
- Публикации на сайте «ИНФОУРОК» - «Дорогами мужества»;
- на сайте Видеоурок «Технология интерактивного обучения»;

	Кустова И.Г.
	-международная олимпиада проекта «Инфоурок»;
-международный конкурс «Мириады открытий» сайт Инфоурок;
-Основы педмастерства – диплом 2 степени;
-«Основы профессионального саморазвития педагога»-диплом 1 степени;
-руководитель НИР  «Шаг в науку» -«Загадки красной планеты»-Лагодина Дарья 3 место; 

	Фёдорова Н.Н.
	-Свидетельство о публикации методических материалов на сайте InfoUrok.ru
-организатор предметных викторин и олимпиад по английскому языку  «Олимпус», «Мультитест» и др. сайты
-руководитель НИР «Шаг в науку» - проект «Вред маленькой батарейки» районного и краевого уровня –Середкин Женя 7 кл.

	Кашенецкая Н.М.
	- публикации методических разработок уроков, внеклассных занятий, отчетов на сайтах Инфоурок, педагогический портал и др.


Вывод: не все педагоги школы активно включены в участие в творческих профессиональных конкурсах.
Рекомендации: активизировать работу учителей по участию в творческих конкурсах
  В течение года ЗДНМР было посещено ___40__ уроков.  Цели посещения уроков различные: система работы учителя по подготовке к ГИА и ЕГЭ, организация текущего и обобщающего контроля, использование ИКТ  на уроках, классно-обобщающий контроль, использование системно - деятельностного подхода.
  Посещенные уроки анализировались и рассматривались с точки зрения оптимизации учебного процесса, системно-деятельностного подхода в обучении,
применении здоровьесберегающих технологий и форм организации учебно-
воспитательного процесса, интерактивных технологий, уроки имели практико-ориентированную направленность.
 Анализ посещенных уроков  учителей-предметников показывает, что:
-чаще иногда используется общеклассная форма работы; 
- ещё недостаточно используются ИКТ технологии;
- нет систематической работы над организацией учебно-исследовательской деятельности;
- не всегда планируется индивидуальная работа с учащимися;
- на недостаточном уровне организована работа по дифференцированному  обучению уч-ся;
     Наряду с имеющимися положительными тенденциями в работе методических объединений имеются и определенные недостатки:
- недостаточна работа учителей по организации работы с одаренными учащимися, это видно из результатов  олимпиад, мониторингов и диагностических работ;
- низкий уровень использования ИКТ на уроках, плохо организовано взаимопосещение уроков членами МО;
- недостаточно хорошо налажена индивидуальная работа с отстающими;

5. Работа с одарёнными детьми 
    Ежегодно обучающиеся нашей школы принимают активное участие в конкурсах, олимпиадах, викторинах, научно-практических конференциях разного уровня. Участие обучающихся в конкурсах повышает познавательный интерес и мотивацию к изучению школьных предметов. 
В школе работает НОУ «Поиск и творчество» участниками которого, являются все учителя и учащиеся, желающие заниматься исследовательской деятельностью. 
0. На заседаниях НОУ рассмотрены вопросы об участии школьников в НПК «Шаг в науку», «Юный исследователь Забайкалья».
0. Учителя-предметники (Фёдорова Н.Н., Некрасова В.В., Кустова И.Г., Кашенецкая Н.М.) индивидуально с детьми участвуют во Всероссийских  заочных дистанционных конкурсах, получают сертификаты и дипломы. 
0.  Школа приняла  участие во Всероссийской предметной олимпиаде ООО «ИРШО»- «Олимпус»-зимняя сессия в январе 2017 г.
0. В ОУ проведена школьная НПК «Первый шаг в науку» (январь). Лучшие работы отобраны для участия в муниципальном этапе
0. В марте 2017г. приняли участие в районной НПК «Шаг в науку», имеем следующие результаты:
-  Середкин Женя ученик 7-го класса занял призовое место, рекомендован для участия в краевой НПК «Шаг в науку» среди школьников 5-8 кл. с работой по теме «Вред маленькой батарейки» руководитель проекта учитель обществознания Фёдорова Н.Н.;
- Лагодина Дарья заняла  3 место с исследовательской работой «Тайна красной планеты» руководитель работы Кустова И.Г.;
               6. Проведен школьный конкурс чтецов «Живая классика» руководитель учитель русского языка и литературы Малахова С.Ю;

Участие школьников в районных мероприятиях 2016-2017 уч.г.
	Конкурс сочинений
	Олимпиада 
	НПК «Шаг в будущее»
	НПК «Шаг в науку»
	Конкурс чтецов «Живая классика»
	Эколог. конференция «Загадочное Приаргунье»
	Всего участников, % от числа учеников школы, из них победители/призёры

	-
	-
	-
	1. Лагодина Дарья 3 кл.   «Тайна красной планеты» 
(3 Место.
2.Середкин Женя 7 кл. «Вред маленькой батарейки» -1 место
	-
	1. Лапоткина Яна 7 кл. «Влияние степных пожаров на растительность» (сертификат
2. Круглов Алеша 6 кл.  «Зимующие птицы нашей местности»
 ( 3 место)
	7 %


 Результаты участия детей в мероприятиях регионального, всероссийского уровней
	Наименование мероприятия
	Сроки и место проведения
	ФИО школьника, класс
	результат
	ФИО наставника

	Всероссийский уровень

	Всероссийские предметные олимпиады «Олимпус»
	Январь 2017г. ИРШО г. Калининград
	75 человек
	Сертификаты, 
7 дипломов
	Некрасова В.В.;
Фёдорова Н.Н.;
Лоханова Т.В.;
Кустова И.Г.;
Марченко Л.С.;

	Олимпиады по географии «Зима-2017»
	Январь 2017г. сайт «ИНФОУРОК»
	3 чел.
	Дипломы 1,2,3 степени
	Некрасова В.В.

	Олимпиады по обществознанию
	Февраль 2017  сайт «ИНФОУРОК»
	5 чел.
	4 диплома
1 сертификат
	Фёдорова Н.Н.

	Блиц-олимпиады по географии
	Апрель 2017 Образовательнй портал «Знанио»
	6 чел.
	5 дипломов
1 сертификат
	Некрасова В.В.

	«Удивительные животные мира»
	Международный конкурс по биологии, географии
	1чел.
	3 место
	Некрасова В.В.

	 Творческий конкурс по окружающему миру «В гости к осени»
	Международный конкурс «Мириады открытий»проекта ИНФОУРОК
	1 чел.
	2 место
	Кустова И.Г.

	Творческий конкурс по русскому языку «Аз, буки, веди…»
	Международный конкурс «Мириады открытий»проекта ИНФОУРОК
	5 чел.
	1 место-3 чел.
3 место-2 чел.
	Кустова И.Г.

	Творческий конкурс по литературному чтению 
	Международный конкурс «Мириады открытий»проекта ИНФОУРОК
	1 чел.
	1 место
	Кустова И.Г.

	Международная олимпиада «Зима 2017», «Весна 2017»
	Проект ИНФОУРОК
	3 чел.
	сертификаты
	Кустова И.Г.

	всероссийский игровой конкурс «Человек и природа»
	Новосибирский центр развития образования
	14 чел.
	сертификаты
	Некрасова В.В.

	Краевой уровень

	НПК «Шаг в науку»
	25.03.2017г. 
г. ЧИТА
	Середкин Женя 7кл.
	Грамота, подарок
	Фёдорова Н.Н.


Вывод: В подготовке к конкурсам и олимпиадам принимают участие практически одни и те же учителя, необходимо, чтобы каждый учитель проводил систематическую подготовку с учащимися для результативного участия в предметных олимпиадах и конкурсах. 
Позитивные тенденции:	
1. Возросло число учащихся школы, занятых в конкурсах, олимпиадах,  проектной и исследовательской деятельностью;	
2.Повышение интереса учащихся к проектной и исследовательской деятельности. Участие  научно-практической конференции в школе, районе, крае;
Негативные тенденции:	
  Небольшое число победителей и призеров районных предметных олимпиад и конкурсов.  Практически полностью отсутствует специальная подготовка детей для участия в такого рода соревнованиях.
Необходимые меры по корректировке негативных тенденций:  Необходимо спланировать внеурочную деятельность учителей и учащихся для качественной подготовки участников олимпиад (работа с мотивированными детьми).  
   

Таким образом, подводя итог анализу методической работы за 3 года по теме: «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС второго поколения», нужно отметить, что поставленные задачи выполнены. 
  Главным для  педколлектива была работа над развитием имеющихся ресурсов (кадровых, материально-технических, научно-методических, организационно-управленческих) и формирование на их основе единого образовательного пространства, позволяющего на уровне современных требований решать задачи воспитания и обучения граждан, формирования у обучающихся ключевых компетенций, необходимых им для дальнейшего самоопределения и самореализации.
Методическая работа над темой проходила по этапам и была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.
	1.Диагностико - теоретический 
(2014-2015уч.г.)

	1. 1. Выявление уровня и состояние образовательного процесса, анализ накопленного позитивного опыта работы педагогического коллектива.
2. 2. Изучение педагогическим коллективом новых образовательных технологий обучения и воспитания учащихся. Накопление теоретического материала. Повышение уровня квалификации педколлектива.
3. 3. Выявление перспективных направлений развития.
	4. Результат:
5. 95% учителей прошли курсы повышения квалификации по новым образовательным стандартам

	2. Практический
 (2015-2016уч.г.)
	1.Операционно– познавательный. Апробация и внедрение,корректирование проектов, организация адаптивного учебно-воспитательного процесса.
2. Практическое исследование новых научных подходов, актуального педагогического опыта, соотнесение с собственной деятельностью через проведение открытых уроков, семинаров– практикумов, мастер–классов, внеклассных мероприятий.
3. Совершенствование УВП с целью повышения его эффективности; повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых образовательных технологий.
	Открытые уроки, мероприятия, конференции, проекты

	3.     Контрольно - оценочный   (2016 - 2017 уч.г.)

	1.Анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего развития. 
2. Подведение итогов работы учителей по теме школы, а также результат работы педагогического коллектива по реализации внедрения новых педагогических технологий.
3. Пропаганда передового педагогического опыта. Научно-практическая конференция по итогам работы по единой методической теме. Выступление с обобщением опыта работы, творческие отчеты, педагогические выставки. Систематизация накопленного материала.
	Обобщение передового педагогического опыта учителей. Подведение итогов 



Поставленные задачи выполнены в полном объеме, чему способствовали:
 спланированная деятельность администрации школы по созданию условий для
участников образовательного процесса;
 анализ выполнения принятых управленческих решений, обеспечивающий
качество результативности обученности учащихся;
 выявление причинно-следственных связей отдельных педагогических явлений и
соответствующая коррекция деятельности.
Работу по теме можно считать удовлетворительной.
Задачи на новый 2017-2018 учебный год: 
· Начать работу по новой методической теме 
· Продолжать работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, систематической профессиональной подготовке кадров
· Изучать и внедрять в практику новые пед. технологии
· Активизировать работу учителей по темам самообразования, инновационной деятельности;
· Разнообразить формы методической работы
· совершенствовать систему внеклассной работы с учащимися по предметам; систему работы с одарёнными детьми;
· - создать условия для творческой работы педагогов в направлении проведения открытых уроков, занятий, мероприятий, классных часов; 


              ЗДНМР                                                                 Некрасова В.В.
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