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ВВЕДЕНИЕ.

За тысячелетнюю историю человечества сложились две ветви
воспитания подрастающего поколения: семейное и общественное. Каждая из
этих ветвей, представляет социальный институт воспитания, обладает своими
специфическими возможностями в формировании личности ребёнка. Семья и
дошкольное учреждение – два важных института социализации детей. Их
воспитательные функции различны, но для всестороннего развития ребёнка
необходимо их взаимодействие .

Новые подходы к взаимодействию педагогов и родителей: переход от
сотрудничества по обмену информацией и пропаганды педагогических
знаний к сотрудничеству как межличностному общению педагога с
родителями диалогической направленности. Ключевым понятием здесь
является диалог, под которым подразумевается личностно равноправное
общение, совместное приобретение опыта. 

Семья – уникальный первичный социум, дающий ребенку ощущение
психологической защищенности, «эмоционального тыла», поддержку,
безусловного безоценочного принятия. В этом непреходящее значение семьи
для человека вообще, а для дошкольника в особенности.

Семья для ребенка - это ещё и источник общественного опыта. Здесь
он находит примеры для подражания, здесь происходит его социальное
рождение. И если мы хотим вырастить нравственно здоровое поколение, то
должны решать эту проблему «всем миром»: детский сад, семья,
общественность.

Поэтому не случайно в последние годы начала развиваться и
внедряться новая философия взаимодействия семьи и дошкольного
учреждения. В основе ее лежит идея о том, что за воспитание детей несут
ответственность родители, а все остальные социальные институты призваны
поддерживать и дополнять их воспитательную деятельность. 

Идея взаимосвязи общественного и семейного воспитания нашла своё
отражение в ряде нормативно-правовых документов, в том числе в
«Концепции дошкольного воспитания», «Положение о дошкольном
образовательном учреждении», Законе «Об образовании» и др. Так, в законе
«Об образовании» в ст. 18 записано, что «родители являются первыми
педагогами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и
интеллектуального развития личности ребёнка в раннем возрасте».

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ.

Формы взаимодействия детского сада с родителями – это способы
организации их совместной деятельности и общения. Основная цель всех
видов форм взаимодействия ДОУ с семьёй – установление доверительных
отношений с детьми, родителями и педагогами, объединение их в одну



команду, воспитание потребности делиться друг с другом своими
проблемами и совместно их решать. Педагоги стараются наиболее полно
использовать весь педагогический потенциал традиционных форм
взаимодействия с семьей и ищут новые, современные формы сотрудничества
с родителями в соответствии с изменением социально-политических и
экономических условий развития нашей страны.

Выстраивая взаимодействие с родителями, можно развивать и
использовать как традиционные формы – это родительские собрания, лекции,
практикумы, так и современные формы – устные журналы, экскурсии,
родительские клубы, акции, оздоровительные мероприятия, игры и т.п.

Планируя ту или иную форму работы, мы как педагоги всегда исходим
из представлений о современных родителях, как о современных людях,
готовых к обучению, саморазвитию и сотрудничеству. С учётом этого
выбираем следующие требования к формам взаимодействия:

*оригинальность, 

*востребованность, 

*интерактивность.

В последнее время наметились новые, перспективные формы
сотрудничества, которые предполагают подключение родителей к активному
участию, как в педагогическом процессе, так и в жизни детского сада. В
нашей группе мы используем разнообразные современные формы работы с
родителями. Что же к ним можно отнести:

Познавательные формы взаимодействия с родителями
В этой группе лидируют следующие  коллективные формы общения:

Общее родительское собрание ДОУ.Его цель - координация действий
родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам
образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников. Для
родителей, вновь принятых в ДОУ детей, целесообразно провести экскурсию
по детскому саду с объяснением профиля и задач учреждения, познакомить
со специалистами; можно издать буклет, рекламу, рассказывающие о
конкретном учреждении или показать презентацию; организовать выставку
работ детей и т.д. 

Педагогический совет с участием родителей. Целью данной формы
работы с семьей является привлечение родителей к активному осмыслению
проблем воспитания детей в семье на основе учета индивидуальных
потребностей.

Родительская конференция - одна из форм повышения педагогической
культуры родителей.Ценность этого вида работы в том, что в ней участвуют
не только родители, но и общественность. На конференциях выступают
педагоги, работники районного отдела образования, представители
медицинской службы, учителя, педагоги-психологи и т.д. Кроме того, эта



форма позволяет педагогам, специалистам и родителям моделируют
жизненные ситуации, проигрывая их. Это дает возможность родителям не
только накапливать профессиональные знания в области воспитания детей,
но и устанавливать доверительные отношения с педагогами и специалистами.

Тематические консультации организуются с целью ответить на все
вопросы, интересующие родителей.Часть консультации посвящается
трудностям воспитания детей. Они могут проводиться и специалистами по
общим и специальным вопросам, например, развитию музыкальности у
ребенка, охране его пси хики, обучению грамоте и др. Консультации близки к
беседам, основная их разница в том, что последние предусматривают диалог,
его ведет организатор бесед. Педагог стремится дать родителям
квалифицированный совет, чему-то научить. Эта форма помогает ближе
узнать жизнь семьи и оказать помощь там, где больше всего она нужна,
побуждает родителей серьезно присматриваться к детям, задумываться над
тем, какими путями их лучше воспитывать. Главное назначение консультации
— родители убеждаются в том, что в детском саду они могут получить
поддержку и совет. Существуют и «заочные» консультации. Готовится ящик
(конверт) для вопросов родителей. Читая почту, педагог может заранее
подготовить полный ответ, изучить литературу, посоветоваться с коллегами
или переадресовать вопрос. Эта форма получила отклик у родителей. Как
показал наш опыт проведения «заочной» консультации, родители задавали
разнообразные вопросы, о которых не желали говорить вслух.

Педагогический консилиум. По утверждению некоторых современных
авторов (Е.П. Арнаутова, В. Лапицкая и др.) в работе с родителями можно и
нужно использовать данную форму.Она помогает лучше и глубже понять
состояние отношений в конкретной семье, вовремя оказать действенную
практическую помощь (если, конечно, у родителей есть желание что-то
изменить в сложившейся ситуации).

Групповые собрания родителей — это форма организованного
ознакомления родителей с задачами, содержанием и методами воспитания
детей определенного возраста в условиях детского сада и семьи
(обсуждаются проблемы жизнедеятельности группы).

Рекомендуется проводить 3-4 собрания в год продолжительностью 1,5
ч. Темы необходимо формулировать проблемно, например: «Послушен ли
ваш ребенок?», «Как играть с ребенком?», «Нужно ли наказывать детей?» и
др. 

«Круглый стол». В нетрадиционной обстановке с обязательным
участием специалистов обсуждаются с родителями актуальные проблемы
воспитания (Приложение 6. Сценарий круглого стола «Что мешает ребёнку
развиваться?»)

Родительский совет (комитет) группы. Родительский совет – это
группа родителей, которая регулярно собирается для того, чтобы
содействовать админист рации ДОУ, во спит ателям группы в



совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса,
охраны жизни и здоровья воспитанников, свободного развития личности;
участвовать в организации и проведении совместных мероприятий. Как
правило, в члены родительского совета выбирают родителей с активной
жизненной позицией, которые заинтересованы в улучшении пребывания
детей в ДОУ.

Открытые занятия с детьми в ДОУ для родителей. Родителей
знакомят со структурой и спецификой проведения занятий в ДОУ. Можно
включить в занятие элементы беседы с родителями.

Данные формы использовались и раньше. Однако сегодня изменились
принципы, на основе которых строится общение педагогов и родителей. К
ним относятся общение на основе диалога, открытость, искренность в
общении, отказ от критики и оценки партнера по общению. Поэтому данные
формы можно рассматривать и как нетрадиционные. Например, это может
быть проведение родительских собраний по мотивам известных
телевизионных игр: «КВН», «Поле Чудес», «Что? Где? Когда?», «Устами
младенца» и других. Неформальный подход к организации и проведению
этих форм общения ставит воспитателей перед необходимостью
использования разнообразных методов активизации родителей. К таким
«старым формам на новый лад» можно отнести:

«Дни открытых дверей». В настоящее время они приобретают
широкое распространение. Однако сегодня можно говорить о данной форме
общения педагогов и родителей как нетрадиционной, в связи с изменением
принципов взаимодействия педагогов и родителей. По мнению
исследователей, дошкольное учреждение способно в полной мере
удовлетворить запросы родителей только при условии, что оно является
открытой системой. «Дни открытых дверей» дают родителям возможность
увидеть стиль общения педагогов с детьми, самим «включиться» в общение и
деятельность детей и педагогов. Если раньше не предполагалось, что
родитель может быть активным участником жизни детей при посещении
группы, то сейчас дошкольные учреждения стремятся не просто
продемонстрировать педагогический процесс родителям, но и вовлечь их в
него. В этот день родители, а также другие близкие ребенку люди,
принимающие непосредственное участие в его воспитании (бабушки,
дедушки, братья и сестры), имеют возможность свободно посетить
дошкольное учреждение; пройти по всем его помещениям, ознакомиться с
жизнью ребенка в детском саду, увидеть, как ребенок занимается и отдыхает,
по общаться с его друзьями и воспитателями. Родители, наблюдая
деятельность педагога и детей, могут сами поучаствовать в играх, занятиях и
т.д. 

Презентация дошкольного учреждения. Это осовремененная в
соответствии с открывшимися компьютерными возможностями форма
рекламы ДОУ. В результате такой формы работы родители знакомятся с



уставом ДОУ, программой развития и коллективом педагогов, получают
полезную информацию о содержании работы с детьми, платных и
бесплатных услугах.

Клубы для родителей.Данная форма общения предполагает
установление между педагогами и родителями доверительных отношений,
осознание педагогами значимости семьи в воспитании ребенка, а родителями
— что педагоги имеют возможность оказать им помощь в решении
возникающих трудностей воспитания. Заседания клубов для родителей
осуществляются регулярно. Выбор темы для обсуждения обусловливается
интересами и запросами родителей. Педагоги стремятся не просто сами
подготовить полезную и интересную ин формацию по волнующей родителей
проблеме, но и приглашают различных специалистов (Приложение 9. Клуб
заботливых родителей)

Устный педагогический журнал. Журнал состоит из 3—6 страниц, по
длительности каждая занимает от 5 до 10 мин. Общая продолжительность
составляет не более 40 минут. Непродолжительность во времени имеет
немаловажное значение, поскольку часто родители бывают ограничены во
времени в силу различных объективных и субъективных причин. Поэтому
важно, чтобы достаточно большой объем информации, размещенный в
относительно коротком отрезке времени, представлял значительный интерес
для родителей. Каждая страница журнала — это устное сообщение, которое
может быть проиллюстрировано дидактиче скими по собиями,
прослушиванием магнитофонных записей, вы ставками рисунков, поделок,
книг. 

Вечера вопросов и ответов. Это форма позволяет родителям уточнить
свои педагогические знания, применить их на практике, узнать о чем-либо
новом, пополнить знаниями друг друга, обсудить некоторые проблемы
развития детей.

«Родительский университет». Для того чтобы работа «Родительского
университета» была более продуктивной, дошкольному учреждению
деятельность с родителями можно организовать на разных уровнях:
общесадовском, внутригрупповом, индивидуально-семейном.

Мини-собрания. Выявляется интересная семья, изучается ее опыт
воспитания. Далее она приглашает к себе две-три семьи, разделяющие ее
позиции в семейном воспитании. Таким образом, в узком кругу обсуждается
интересующая всех тема.

Исследовательско-проектные, ролевые, имитационные и деловые
игры. В процессе этих игр участники не просто «впитывают» определенные
знания, а конструируют новую модель действий, отношений. В процессе
обсуждения участники игры с помощью специалистов пытаются
проанализировать ситуацию со всех сторон и найти приемлемое решение.
Примерными темами игр могут стать: «Утро в вашем доме», «Прогулка в
вашей семье», «Выходной день: какой он?»



Тренинги. Тренинговые игровые упражнения и задания помогают дать
оценку различным способам взаимодействия с ребенком, выбрать более
удачные формы обращения к нему и общения с ним, заменять нежелательные
конструктивными. Родитель, вовлекаемый в игровой тренинг, начинает
общение с ребенком, постигает новые истины.

Попечительский совет.Одной из новых форм работы с родителями,
являющийся коллегиальным органом самоуправления, постоянно
действующим на общественных началах при ДОУ. (Приложение 14.
Общепринятое положение о попечительском совете при ДОУ).

Дни добрых дел.Дни добровольной посильной помощи родителей
группе, ДОУ - ремонт игрушек, мебели, группы, помощь в создании
предметно – развивающей среды в группе. Такая форма позволяет
налаживать атмосферу теплых, доброжелательных взаимоотношений между
воспитателем и родителями. В зависимости от плана работы, необходимо
составить график помощи родителей, обговорить каждое посещение, вид
помощи, которую может оказать родитель и т.д. 

Подобные формы: Дни общения, День папы (бабушки, дедушки и т.д.)

К группе познавательных - относятся и индивидуальные формы
взаимодействия с родителями. Преимущество такой формы работы с
родителями состоит в том, что через изучение специфики семьи, беседы с
родителями (с каждым в отдельности), наблюдение за общением родителей с
детьми, как в группе, так и дома, педагоги намечают конкретные пути
совместного взаимодействия с ребенком. 

Педагогические беседы с родителями. Оказание родителям
своевременной помощи по тому или иному вопросу воспитания. Это одна из
наиболее доступных форм установления связи с семьей. Беседа может быть
как самостоятельной формой, так и применяться в сочетании с другими,
например, она может быть включена в собрание, посещение семьи. 

Цель педагогической беседы — обмен мнениями по тому или иному
вопросу; ее особенность — активное участие и воспитателя и родителей.
Беседа может возникать стихийно по инициативе и родителей и педагога. 

Посещение семьи. Основная цель визита – познакомиться с ребенком
и его близкими в привычной для него обстановке. В игре с ребенком, в
разговоре с его близкими можно узнать много нужной информации о
малыше, его пристрастиях и интересах и т.д. Посещение приносит пользу и
родителям, и педагогу: родители получают представление о том, как
воспитатель общается с ребенком, имеют возможность в привычной для себя
обстановке задать волнующие их вопросы относительно воспитания своего
ребёнка, а педагогу позволяет познакомиться с условиями, в которых живет
ребенок, с общей атмосферой в доме, традициями и нравами семьи.

Воспитатель каждой возрастной группы должен посетить семьи своих
воспитанников. Каждое посещение имеет свою цель. Цель первого



посещения семьи – выяснить общие условия семейного воспитания,
обследование условий проживания ребенка. Повторные посещения
планируются по мере необходимости.

Индивидуальные консультации. Консультации по своему характеру
близки к беседе. Разница в том, что беседа – это диалог воспитателя и
родителя, а проводя консультацию, отвечая на вопросы родителей, педагог
стремится дать квалифицированный совет. 

Индивидуальные блокноты, куда воспитатель записывает успехи
детей по разным видам деятельности, родители могут помечать, что их
интересует в воспитании детей.

Кроме того, существуют приемы создания ролей для родителей. Они
могут играть разные формальные и неформальные роли в программе
развития и воспитания своих детей в группе детского сада. Ниже приведены
некоторые из них.

Гость группы. Необходимо поощрять приход родителей в группу для
наблюдения за детьми и игры с ними.

Доброволец. У родителей и детей могут быть общие интересы или
умения. Взрослые могут помогать воспитателям, принимать участие в
спектаклях, помогать в организации мероприятий, обеспечивать транспортом,
помогать убирать, обустраивать и украшать групповые помещения и пр. 

Письменные формы взаимодействия с родителями

Новое в практике работы детского сада с семьёй -это использование
письменных форм общения с родителями. Как и когда использовать
письменные формы общения?

Когда нехватка времени или сложности с графиком работы родителей
мешают вам встретиться с ними лично; если у вас нет телефона или вы
хотите обсудить какой-либо вопрос лично, то поддерживать контакт с
родителями вам помогут некоторые формы письменного общения. Но
злоупотреблять такими формами общения не стоит. Так как они не
способствуют сплочению детско-родительского коллектива группы. А
некоторые (брошюра, пособие, бюллетень, отчёт) более приемлемы для
организации работы с родителями в рамках всего детского сада.

Брошюры. Брошюры помогают родителям узнать о детском саде.
Брошюры могут описать концепцию детского сада и дать общую
информацию о нем. 

Пособия. Пособия содержат подробную информацию о детском саде.
Семьи могут обращаться к пособиям в течение всего года.

Бюллетень. Бюллетень можно выпускать раз или два в месяц, чтобы
постоянно обеспечивать семьи информацией об особых мероприятиях,
изменениях в программе и др. 



Еженедельные записки. Еженедельная записка, адресованная
непосредственно родителям, сообщает семье о здоровье, настроении,
поведении ребенка в детском саду, о его любимых занятиях и другую
информацию.

Неформальные записки. Воспитатели могут посылать с ребенком
короткие записки домой, чтобы информировать семью о новом достижении
ребенка или о только что освоенном навыке, поблагодарить семью за
оказанную помощь; здесь могут быть записи детской речи, интересные
высказывания ребенка и др. Семьи также могут посылать в детский сад
записки, выражающие благодарность или содержащие просьбы.

Личные блокноты. Такие блокноты могут каждый день курсировать
между детским садом и семьей, чтобы делиться информацией о том, что
происходит дома и в детском саду. Семьи могут извещать воспитателей об
особых семейных событиях, таких, как дни рождения, новая работа, поездки,
гости.

Доска объявлений. Доска объявлений – это настенный экран, который
информирует родителей о собраниях на день и др.

Ящик для предложений. Это коробка, в которую родители могут
класть записки со своими идеями и предложениями, что позволяет им
делиться своими мыслями с группой воспитателей.

Отчеты. Письменные отчеты о развитии ребенка – это одна из форм
общения с семьями, которая может быть полезна при условии, чтобы она не
заменяла личных контактов.

Уходит в прошлое официально осуществляемая многие годы в нашей
стране политика превращения воспитания из семейного в общественное. В
соответствии с этим меняется и позиция дошкольного учреждения в работе с
семьёй. Каждое дошкольное образовательное учреждение не только
воспитывает ребёнка, но и консультирует родителей по вопросам воспитания
детей. Педагог дошкольного учреждения – не только воспитатель детей, но и
партнёр родителей по их воспитанию.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ.

Преимущества новой философии взаимодействия педагогов с
родителями неоспоримы и многочисленны.

Во-первых, это положительный эмоциональный настрой педагогов и
родителей на совместную работу по воспитанию детей. Родители уверены в
том, что ДОУ всегда поможет им в решении педагогических проблем и в то
же время не навредит, так как будут учитываться мнения семьи и
предложения по взаимодействию с ребенком. Педагоги заручаются
пониманием со стороны родителей в решении проблем (от материальных до
хозяйственных). А в самом большом выигрыше находятся дети, ради которых
и осуществляется данное взаимодействие.



Во-вторых, это учет индивидуальности ребенка. Педагог, постоянно
поддерживая контакт с семьей, знает особенности, привычки своего
воспитанника и учитывает их при работе, что, в свою очередь, ведет к
повышению эффективности педагогического процесса.

В-третьих, родители самостоятельно могут выбирать и формировать
уже в школьном возрасте то направление в развитии и воспитании ребенка,
которое они считают нужны. Таким образом, родители берут на себя
ответственность за воспитание ребенка.

В-четвертых, это возможность реализации единой программы
воспитания и развития ребенка в ДОУ и семье.
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