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             Рейтинговая система оценка знаний учащихся

                ОБОБЩЕНИЕ ОПЫТА
    Традиционная система оценки знаний обучающихся, применяемая в современной школе, призвана определять степень усвоения учебного материала, оставляя в стороне контроль динамики роста обученности школьников. Оценка степени развития обучающихся осуществляется бессистемно, на основе субъективного подхода и не всегда точно отражает истинное положение дел, связанное с успеваемостью учеников. При существующей сейчас системе оценки знаний, как правило, не учитывается уровень работоспособности обучающихся на каждом уроке, поскольку отсутствует соответствующая методика  его определения. Обычно учитель, исходя из собственного, сугубо субъективного представления, определяет уровень работоспособности всех присутствующих на его уроке и выставляет соответствующие отметки, без учета фрагментарных потуг и усилий отдельных школьников. В результате игнорирования учителем этих эпизодических проявлений работоспособности у этой категории обучающихся может пропасть интерес к учебе и к умственной деятельности вообще. Любой труд, в том числе и умственный должен быть оценен и этом заинтересованы все без исключения обучающиеся. Вот почему учет даже фрагментарной работоспособности приобретает такое важное  значение  как с психологической, так и методической точки зрения. Не секрет, что многие учителя выводят отметку за работу учеников исходя из необходимого объема усвоенных знаний,  что по сути является правильным и не подлежит сомнению. Однако не все эпизодические  успехи обучающихся  впоследствии трансформируются в отметки, поскольку у многих учителей попросту отсутствует соответствующая методика. Рейтинговая система оценки знаний в полной мере решает эту проблему и позволяет в количественном балльном выражении отразить степень работоспособности каждого школьника за определенный период учебного времени. Необходимыми условиями для задействования рейтинговой системы является:

                а) разработка комплекса рейтинговых заданий;

                б) применение специальной шкалы оценки работоспособности;

                в) использование формул рейтингового преобразования отметок.

Предлагаемая методика является  по своей сути универсальной и легко применимой, так как может быть использована в двух вариантах в зависимости от выбранной шкалы отметок ( традиционной или рейтинговой ). В случае использования традиционной шкалы отметок индивидуальный рейтинг обучающегося выводится исходя из среднеарифметического значения его текущих или всех четвертных отметок выраженных до одной 0.001. Например, при ряде текущих отметок  «5»,  «5», «5», «4», «4», «4», исходящее значение рейтинга составит 4.500 баллов. Для преобразования значения традиционных отметок в балльный эквивалент используется  специальная шкала.

                                   «5»……………… 750 баллов

                                   «4»……………….400 баллов

                                   «3»………………...50 баллов

                                   «2»……………   - 200 баллов

После преобразования отметок в балльный эквивалент происходит суммирование баллов и полученная сумма добавляется к исходному значению рейтинга, что в нашем случае составит  7.950  ( 4.500 + 3.450 ). Если в ряду текущих отметок отсутствуют «3» и «2», то к общему значению рейтинга  добавляется так называемый  коэффициент стабильности ( КС ), который определяется по формуле:
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  где  Т – табличное значение для ряда «5», К – количество «4» в ряду.                                                     

Табличное значение для ряда «5» выводится из следующей таблицы

	Количество
	Значение

	         1   
	     100

	         2
	       50

	         3
	       50

	         4
	      100

	         5
	      150

	         6    
	      250

	         7        
	      350

	         8                    
	      400

	         9
	      450

	       10
	      500

	       11
	      550

	       12
	      600

	       13
	      650

	       14
	      750

	       15
	      850

	       16
	      950

	       17
	    1000

	       18
	    1150

	       19
	    1300

	       20
	    1450

	       21
	    1750

	       22
	    1900

	       23
	    2050

	       24
	    2300

	       25
	    2550


После определения значения рейтинга всех обучающихся составляется общая рейтинговая таблица с указанием места, занимаемого каждым учеником по данной учебной дисциплине.

                                                    Г Е О М Е Т Р И Я

                                                        вторая  четверть         

                                                           9 класс «Б»



	Место
	   Фамилия, имя
	Рейтинг

	    1
	Дубенцов Кирилл
	   9.570


	    2             
	Бунина Ирина
	   9.055

	    3            
	Гулова Александра
	   8.993

	    4
	Томилина Анна
	   8.358

	    5
	Иваненко Вячеслав
	   7.964

	    6
	Кузьменко Екатер.
	   7.679


 В случае если расчет рейтинга осуществляется по всем учебным дисциплинам, сводная таблица будет выглядеть следующим образом:

                                  Р Е Й Т И Н Г О В А Я        Т А Б Л И Ц А

                                         за вторую четверть 9 класса «Б»

	Общее     место
	Фамилия,

      имя                 
	Общий рейтинг
	рус.яз
	лит-ра
	алгебра
	геометр
	история
	физика

	  1
	Бунина И.
	  9.441
	10.153
	 8.775
	 9.689
	 7.692
	 11.007
	 9.333

	  2      
	Гулова А.
	  8.684
	10.333
	 7.650
	 8.005
	 7.968
	 10.100
	 8.050

	  3
	Иванов К.
	  8.763
	  9.890
	 8.455
	 8.150
	 6.990
	 11.100
	 7.995

	  4
	Еремин И.
	  8.305
	  9.220
	 8.880
	 7.700
	 7.000
	   9.332
	 7.700

	  5       
	Васин Р.
	  8.068
	  9.005
	 8.650
	 8.000
	 5.995
	   8.654
	 8.105

	  6       
	Зорина А.
	  7.392
	  8.965
	 7.770
	 6.654
	 5.000
	   8.880
	 7.086

	  7
	Ларина К.
	  7.158
	  8.638
	 7.020
	 6.650
	 5.034
	   8.620
	 6.987

	  8
	Титов Ю.
	  7.022
	  8.543
	 7.000
	 6.420
	 4.965
	   8.060
	 7.144

	  9
	Дубцова И.
	  6.983
	  8.460
	 6.894
	 6.420
	 4.879
	   8.000
	 7.250

	 10
	Пьеха С.
	  6.796
	  8.347
	 6.549
	 6.000
	 5.012
	   7.872
	 7.000


Кроме того, в сводной рейтинговой таблице можно указать место, которое занимает каждый обучающийся по отдельным учебным дисциплинам, указав его рядом с показателем индивидуального рейтинга:

	Общее

место
	   Фамилия,

         имя
	 общий

рейтинг
	   Русский

      язык
	  литература

	    1          
	   Бунина  И.
	  9.441
	 10.153   ( 1 )
	  8.775   ( 2 )

	    2         
	   Гулова  А.
	  8.684
	 10.333   ( 2 )
	  7.650   ( 6 )

	    3 
	   Иванов  К.
	  8.763
	   9.890   ( 3 ) 
	  8.455   ( 4 )


С помощью рейтинговой таблицы обучающиеся имеют возможность контролировать свое перемещение по рейтинговому  ряду, что отражает степень успешности их обучения за определенный период учебного времени. Для обозначения этой степени в рейтинговой таблице можно предусмотреть определенный параметр обозначения.  Например:

	     Общее

      место
	     Фамилия,

           имя
	      Общий

     рейтинг
	 По сравнению с предыдущей четвертью



	        1
	   Бунина  И.
	     9.441
	     + 2

	        2                     
	   Гулова  А.
	     8.684
	     + 1

	        3       
	   Иванов  К.
	     8.763
	      - 2


В отличие от традиционной рейтинговая шкала отметок предусматривает более   детальный подход к оценке знаний обучающихся, базируясь на учете таких критериев как знание, понимание и точность воспроизведения учебного материала. Первый критерий оценки напрямую связан с объемом усвоенного материала и поэтому может быть привязан к следующей шкале оценки:

	Объем усвоенного

учебного материала

в %%
	    Оценочный

           балл

	        90 - 100
	             5

	        70 -  80
	             4

	        50 - 60
	             3

	        30 - 40
	             2

	        10 - 20
	             1

	                 0
	             0


Понимание и точность воспроизведения учебного материала проверяются с помощью специальных вопросов и заданий, которые можно использовать как в ходе устного ответа обучающегося, так и в процессе проведения обобщающих зачетных уроков или контрольных работ. Например, на уроках истории при установлении критерия «понимание» важно определить правильность понимания учеником причинно-следственных  связей между изучаемыми историческими событиями, умение видеть и выделять главное в учебном материале, способность решать проблемные ситуации, делать правильные обобщения и выводы. Для количественного выражения данного критерия можно использовать определенную балльную шкалу, используя тот же принцип, что и при выражении критерия «знание».

 Например, пять правильных ответов или выполненных заданий оцениваются  в 5 баллов,  четыре – в 4 балла и т.д. Подобным образом поступают и при установлении критерия «точность», связанного с проверкой  точности воспроизведения учебного материала. На уроках истории в данной связи проверятся точность указанных исторических дат, имен и фамилий исторических деятелей, мест сражений, хронология событий, правильность статистических выкладок и т.д. За каждый правильный ответ обучающийся получает один балл, который приплюсовывается к сумме оценочных баллов двух предыдущих критериев. В результате учета и задействования этих критериев учитель имеет возможность полно и объективно оценить уровень знаний обучающихся, определить их слабые места, эффективно задействовать дифференциальный подход в обучении, активно использовать  формы групповой работы, правильно корректировать учебный процесс с учетом изменения динамики успешности обучения школьников.

PAGE  

