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Организация производственного обучения

В современных условия в подготовке квалифицированных рабочих служащих и специалистов среднего звена  основным ресурсом обладает среднее профессиональное образование.  Основываясь на законодательстве РФ, а именно ст. 68 ФЗ «Об образовании в Российский Федерации «среднее профессиональное образование направлено на решение задач интеллектуального, культурного и профессионального развития человека и имеет целью подготовку квалифицированных рабочих или служащих и специалистов среднего звена по всем основным направлениям общественно полезной деятельности в соответствии с потребностями общества и государства, а также удовлетворение потребностей личности в углублении и расширении образования».
 Совершенствование уровня развития государства и рынка труда, ставит перед образовательными организациями новые задачи по повышению качества  и эффективности обучения, в выпуске квалифицированных рабочих специалистов, таким образом, учебное заведение заинтересовано в высококвалифицированных педагогических работников, в высоком уровне учебно-производственного процесса, в ходе которого и формируются профессиональные умения и навыки обучающихся.
Производственное обучение предполагает под собой учебный процесс в системе профессиональной подготовки и имеет свои особенности:
-  создание мотивации к обучению и повышенного интереса к будущей профессии, посредством создания условий ориентирующих обучающегося на получение конкретной профессии или специальности;
- производственное обучение строится на выполнение трудовых операций обучающимся, формируя умения и знания для решения производственных задач, развития умственных способностей и профессионального мышления;
- тесная взаимосвязь теоретического обучения с производственным обучением, чередование теоретических занятий с практическими занятиями;
- формирование умений, знаний, навыков посредством тесного сотрудничества, обучающегося с мастером производственного обучения. 
 Особенностью производственного обучения  является формирование профессиональных умений и навыков, которые в свою очередь осваиваются с разной степенью, и совершенствуются постепенно, в процессе выполнения трудовой и профессиональной деятельности. 
Основным средством производственного обучения является трудовая деятельность обучающегося. Для усвоения производственного обучения, необходимо выполнение обучающимися определенных трудовых функций, для формирования знаний, умений и навыков, для решения производственных и профессиональных задач. 
Тесная взаимосвязь теоретического обучения и практики. Теоретическое обучение направлено на формирование знаний, а производственное обучение на формирование умений и навыков. Таким образом, полученные теоретические знания обучающийся  реализует на практике, тем самым формируя умения и навыки, совершенствуя их при выполнении практических задач.
Характерной особенностью производственного бучения является проведение практических занятий в условиях ориентирующих обучающегося на получение конкретной профессии или специальности, это предполагает наличие в образовательном учреждении мастерских кабинетов, учебных лабораторий, наличие тренажеров, учебных установок и прочее.
Важнейшая цель производственного обучения заключается в формирование и совершенствование навыков и умений, что обусловливает  определенную специфику средств производственного обучения. К средствам производственного обучения в первую очередь относится учебно-материальное оснащение, наличие дидактических и технических средств обучения – наличие оборудования, рабочих инструментов, контрольно-измерительных средств, компьютера с комплектом управляемых устройств, техническая документация и пр. 
В процессе производственного обучения выделяется несколько периодов:
[bookmark: _GoBack]- в начальный период происходит ознакомление обучающегося с профессией (специальностью), с порядком организации и осуществления образовательной деятельности, учебным процессом,  правилами внутреннего трудового распорядка и правилами внутреннего распорядка обучающихся,  ознакомление с условиями обучения, с учебной мастерской и прочее. В этот период формируется четкое представление о профессии, о ее назначении и роли, представление об учебном процессе.
- подготовительный период, в этот период обучающийся, полученные теоретические знания применяет на практике, использует трудовые функции при выполнении учебно-производственных работ необходимые для освоения профессии (специальности). В результате производственного обучения, в этот период, формируется азы профессионального умения, т.е. те первоначальные навыки которые необходимы для дальнейшего совершенствования и повышения профессионального мастерства.
- освоение профессии  - самый существенный период производственного обучения. Именно в этот период  происходит формирование профессиональных умений и развитие профессиональных навыков, посредством их отрабатывания в процессе производственного обучения (в мастерских, лабораториях и пр.). Особенностью содержания производственного обучения, в рассматриваемый период, является постепенное усложнение учебно-производственных работ, обязанностей, видов работ, отработка правильности выполнения трудовых приемов и операций, точности и скорости в работе. Задача мастера производственного обучения в этот период контролировать самостоятельность выполнения обучающимися задания, воспитывать чувство ответственности и развитие навыков самоконтроля. 
- совершенствование профессионального мастерства – заключительный период производственного обучения. На этом этапе обучающиеся выполняют учебно-производственные работы соответствующие по содержанию и уровню  квалифицированным рабочим и специалистам соответствующего уровня квалификации. Особенность этого периода заключается в закрепление полученных знаний, умений, навыков  и их дальнейшее самосовершенствование с применением современных технологий, оборудования, посредством выполнения комплексных работ  в учебных мастерских, лабораториях, прохождения производственной практики. Задания по выполнению комплексных работ являются индикатором, который проявляет все, чему до этого научились обучающиеся, и как они могут претворять это свое умение в реальной работе.
Производственное обучение  обязательная составная часть содержания профессионального образования, заключающаяся в практической профессиональной подготовке обучающихся к определенному виду деятельности по профессии или специальности.
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