«Развитие навыков общения со сверстниками как путь к позитивному сотрудничеству»

(слайд 1)
Уважаемые коллеги! Хочу с вами поделиться технологиями и методами, которые использую в своей работе. В современных условиях активность, самостоятельность, инициативность, творчество становятся ведущими в определении направленности развития детей. Дети не могут рассматриваться как пассивные исполнители воли педагогов, а значимым для их развития является их общение в совместной деятельности со взрослыми и сверстниками в форме сотрудничества.
(слайд 2)

Поэтому, я считаю, что педагог способствует доброжелательным взаимоотношениям у детей старшего дошкольного  возраста  посредством  формирования навыков общения.
(слайд 3)
По моему мнению, для этого необходимо: 
1. Моделировать игровые ситуации, способствующие развитию интереса  к сверстникам как к собеседникам.
2. Познакомить с правилами и нормами общения: проявлять внимательное отношение друг к другу, необходимость считаться с желаниями и интересами других, использовать речевые этикетные формулы.
3. Развивать умение обсуждать проблемы взаимоотношений, нравственной стороны своих поступков и поступков сверстников,  давать аргументированные оценки.
4.   Воспитывать у детей положительные черты характера (отзывчивость, сочувствие, толерантность),  способствующие лучшему взаимопониманию в процессе  общения. 
(слайд 4)
Визитная карточка
Для установления доброжелательных взаимоотношений, в нашей группе созданы условия, например, визитная карточка, которая представляет собой фотопортрет всей группы, общего коллажа, а также девиз.
(слайд 5)

«Утренний круг»

В нашей группе  каждое утро начинается с  такой интересной  игры, как «Утренний круг», помогающей  детям лучше чувствовать себя в детском коллективе в начале дня.

(слайд 6)

Ребята держатся за руки, смотрят друг другу в глаза, дарят своим друзьям улыбку, желают всем доброго здоровья и хорошего настроения. От того,  как начнётся утро наших детей, с каким настроением они вступят в новый день, зависит успешность всего педагогического процесса. В группе создаётся атмосфера комфорта, уюта, тепла и доброты. 

(слайд 7)

Парная педагогика
«Воспитанник-воспитанник»;

«Воспитатель-воспитанник»;

«Воспитанник-воспитатель»
В своей работе мы активно используем технологию «парная педагогика». Этот метод предусматривает помощь сильного слабому и развивает навыки взаимопомощи. Пары определяет воспитатель. Состав их может быть постоянным (статические пары) и переменным (динамические пары). Такая структура работы позволяет учить каждого и учиться самому. Главными в парной организации совместной деятельности является взаимообучение и взаимоконтроль.

(слайд 8)

Воспитатель готовит карточки с заданием для каждого ребенка, затем дети выполняют задание. После этого ребята обмениваются работами и проверяют их. Тот, кто допустил ошибки, делает устный разбор под контролем партнера. Затем партнеры меняются ролями, и все начинается сначала, но с другими заданиями и партнерами.
(слайд 9)

Метод моделирования
В наш динамичный век значительно увеличился поток разнообразной информации, которую человек получает со всех сторон. Соответственно, усложняются процессы восприятия этой информации. И в сфере образования процесс обучения неизбежно становится более наглядным и динамичным. Усвоить эту информацию помогает детям в частности метод моделирования ситуаций.
(слайд 10)

Моделирование ситуаций

С помощью этого метода мы создаем вместе с детьми сюжеты-модели, ситуации-модели, этюды. Моделирование ситуаций способствует развитию навыков общения в разных жизненных ситуациях.
(слайд 11, 12)

Моделирование ситуаций в совместной деятельности педагога с детьми может происходить следующим образом. Воспитатель умышленно создает обстановку, в которой одному из детей не хватает, например, карандаша. Следовательно, наблюдаем выход из сложившейся ситуации. Другой ребенок делится своим карандашом или же берет его на полке в группе и передает сверстнику.
(слайд 13)

Наглядное моделирование
Этот метод развивает пространственное воображение, позволяя воспринимать сложную информацию и зрительно представить абстрактные понятия. Ребенок не только познает мир, но и выражает свое собственное отношение к добру и злу в картинках-символах.
(слайд 14)

(слайд 15)

Подвижные игры
В своей работе мы применяем коммуникативные игры на сплоченность группы.

· «Сороконожка»

Все встают в затылок друг к другу, берут впереди стоящего за пояс, садятся на корточки и двигаются по кругу. Задача - не упасть.

· «Молекула»
Все бегают по комнате. При слове «молекула», которое произносит ведущий, все собираются во едино, плотно прижимаясь друг к другу.
· «Ток»

Дети встают в круг, держась за руки, и передают по кругу «ток» (по цепочке, друг за другом пожимают руку стоящего справа).

(слайд 16)

· «Что и когда я чувствую…»

Ведущий спрашивает у детей, какие чувства могут испытывать люди. Дети отвечают: злость, огорчение, удивление, радость, страх и т.п. Далее каждому ребенку предлагается выбрать из набора карточек со схематичным изображением эмоционального состояния одну карточку и рассказать, когда он бывает таким («Я радуюсь, когда…», «Мне бывает страшно, когда…»
Выводы
Таким образом, следует отметить положительный эффект использования данных методов и технологий в усвоении детьми представлений о нравственных качествах и доброжелательном отношении. В общении друг с другом дети стараются договариваться.
