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1.Поянительная записка.

Актуальность программы.

В настоящее время общество осознало необходимость осуществления культурных целей образования, ориентированных на личность и ее саморазвитие в конкретных педагогических системах, в том числе в летний период. Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени школьников, но далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный, правильно организационный отдых. Каждому родителю хочется, чтобы ребенок на каникулах был занят какой-либо деятельностью. Летняя занятость детей сегодня – это не только социальная защита, это еще и пространство для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта ребенка, что создает условия для социализации молодого человека с учетом реалий современной жизни. В это время ребенку необходимо реализовать свою двигательную активность, недостаток которой накапливается за время учебного года. Отдых должен быть активным, творческим, познавательным и, конечно, интересным. Лагерь размещается на базе муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя школа №52». В основу организации закладываются здоровьесберегающие технологии, реализуемые в игровой форме. Программа деятельности летнего лагеря ориентирована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Эффективное управление в современном лагере – это главная основа его существования и непременное условие развития. Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе и представляет собой одну смену.

Цель:

     Эмоционально-ценностное воспитание и развитие детей в условиях лагеря дневного пребывания. Создание условий для самопознания, самоопределения личности ребенка, его познавательных интересов и творческих способностей, социальной, культурной, творческой самореализации, раскрытие творческого потенциала, развития общей культуры, содействие физическому, психическому, интеллектуальному нравственному развитию детей; создание педагогической воспитательной среды, способствующей укреплению здоровья детей как жизненно важной ценности и сознательного стремления к ведению здорового образа жизни. 

Задачи:

1. Создание условий для организованного отдыха детей. Пропаганда здорового образа жизни.

2. Формирование интереса к различным видам деятельности.

3. Развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого ребенка.

4. Формирование качеств, составляющих культуру поведения, санитарно-гигиеническую культуру.

5. Развитие навыков общения и взаимодействия со своими сверстниками.

Основные принципы воспитательной работы.

1. Принцип гуманистической направленности деятельности педагогов и детей – формирование нравственных и этических норм поведения, уточнение норм к людям, труду.

2. Принцип доминирования интересов учащихся – учет индивидуальных предпочтений, создание условий для реализации существующих интересов обучающихся, их развитие и пробуждение новых интересов.

3. Принцип сотрудничества – определение общих целей и задач педагогов и детей, организация их совместной деятельностью на основе взаимопонимания и взаимопомощи.

4. Принцип эвристической среды – преобладание творчества, которое рассматривается, как один из основных критериев оценки личности и отношения в коллективе.

5. Принцип мотивации деятельности – добровольное заключение ребенка в различные виды деятельности.

6. Принцип индивидуализации воспитания – учет и индивидуальные способности ребенка при включении в любые виды деятельности.

7. Принцип поддержки и взаимопомощи.

Педагогическое кредо:

1. Личностно- ориентированный подход к ребенку, создание «ситуации успеха» для каждого.

2. Признание ребенком прав на пробы и ошибки в выборе, на пересмотр возможностей в самоопределении.

3. Обеспечение активного досуга и занятости, психологической комфортности детей в лагере.

4. Поиск нового содержания и форм образовательной деятельности во время организованного летнего отдыха и оздоровления детей.

Сроки реализации программы:  лето 2018 года: лагерная смена, 18 дней.

Ожидаемые результаты работы лагеря:

Посещение занятий в лагере позволяет каждому ребенку определить свои интересы в дополнительном образовании, научиться чему-то полезному и поделиться своими знаниями и умениями с товарищами, продемонстрировать свои творческие успехи. На занятиях дети изготовят поделки, различные атрибуты к тематическим играм, конкурсам в соответствии с идеей лагерной смены, научатся работать в коллективе. Все изготовленные детьми изделия будут продемонстрированы на выставке, на отрядных стендах. Каждый увидит результат своих занятий, индивидуальный вклад в дело отряда.

Мониторинг. 

В ходе реализации программы используются следующие методы отслеживания ее результативности. 

· Анкета

· Экран настроения

· Сочинение 

Мониторинговое отслеживание. 
1. Подготовительный (анкета для родителей «Что ждут от лагеря?»). 

2. Организационный. 

      В организационной период дети получают информацию о предлагаемых им кружках, секциях, мини-кружках, организованных на базе лагеря. Проводятся мониторинги: «Я в круге!», «Волшебник».
3. Основной. 

      Мониторинговой диагностике в основной период подвергаются:

· Степень деятельностной активности детей;

· Дифференциация деятельностных потребностей детей;

· Выявление формальных и неформальных лидеров;

· Выявление степени сформированности ВДК, установление коммуникативного потенциала отряда;

· Выявление сформировавшихся микрогрупп и наличие условий для реализации принципа объединения детей в микрогруппы (по интересам, по совместному проживанию, «примыкание» к сильному лидеру). Проводятся игровые тренинги: «Кораблекрушение», «Печатная машинка», «Архитектор».

4. Заключительный.

     Последние дни смены направлены на подведение итогов. Отслеживается степень реализации цели и задач смены. Этот период, как правило, характеризуется:

· Выявленностью общих интересов;

· Необходимостью усиления контроля за безопасностью детей;

· Повышенным вниманием участников воспитательного процесса к эмоциональному фону.

       Повторяется диагностика «Я в круге». Полученная информация сравнивается с первичной. Фиксируется динамика для мониторингового измерения произошедших перемен. Проводится рейтинг общелагерных и отрядных мероприятий. Для этой исследовательской технологии  вспоминаются и записывается все дела смены. Детям предлагается расставить их, проранжировать по местам, начиная с первого, по порядку. Для подведения итогов подсчитывается, сколько первых мест получило каждое мероприятие. Собранную информацию помогает разумнее спланировать следующие смены, принимая во внимание симпатии, интересы детей. 

Эмоциональный настрой детей на последствие.

       Каждый ребенок индивидуально на отдельном листе продолжает фразу: «Когда я приду домой, я обязательно расскажу самым близким мне людям, что лагерь-это…». Затем все без исключения записки детей наклеивается на большой лист ватмана. Полученный «сборник»-хороший повод для разговора на последнем сборе.

5. Постлагерный.

            Календарное окончание лагерной смены не является фактическим в личностно-психологическом плане. Дети, как правило, еще долго рассказывают о лагере друзьям и знакомым, перезваниваются и переписываются с вожатыми и друг  с другом. Продолжается эмоциональное «переживание». Это этап рефлексии и разностороннего анализа. Личное внимание участников смены фокусируется на самом значимом и самом важном (положительном или отрицательном) из того, что произошло. Ребенок окончательно определяется: оправдались ли его ожидания, будет ли он посещать лагерь еще или нет. Нередко именно выводы постлагерного периода влияют на отношение ребенка к жизнедеятельности во временном детском коллективе. Эти выводы и решения являются главными аргументами «за» и «против» лагеря. В связи с этим в начале нового учебного года (сентябрь) проводится оценка удовлетворенности посещением лагеря и наиболее запомнившихся мероприятий.
2. Методическое сопровождение программы.

Основными методами организации деятельности являются:

· Метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);

· Метод театрализации (реализуется через костюмирование, обряды, ритуалы);

· Методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);

· Метод коллективной деятельности (КТД).

Формы и методы работы.

Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, плакатов, утренники, праздники, экскурсии); метода интерактивного обучения (социально-психологические тренинги, ролевые игры, дискуссии), в которых дети не просто «проходят» что-то, а проживают те или иные конкретные ситуации. 

Учебно- методическое оснащение программы:

1. Афанасьев С.П. Коморин С.В.- Что делать с детьми в загородном лагере, - М.: 2009г.

2. Жиренко О.Е. Мир праздников, шоу, викторин, -М.; 2008г

3. Лобачева С.И., Великородная В.А. Загородный летний лагерь.-М.: ВАКО, 2008г

4. Лазарева А.Г. Интересные каникулы, М.: Илекса; Ставрополь: Сервисшкола, 2012.

5. Соколова Н.В. Лето, каникулы-путь успеха: сборник программ и игр для детей и подростков в условиях детского оздоровительного лагеря, -О.: «Детство», 2009г.

6. Титов С.В. Здравствуй, лето!- Волгоград, Учитель, 2007г.

7. Шмаков С.А. Игры-шутки, игры-минутки. М., 2009г

3.  Механизм реализации.

            «Дружный» - смена лагеря дневного пребывания. Этапы реализации программы:

I. Подготовительный (май):

· подбор кадров;

· подготовка методических материалов; 
· проведение инструктажей для работников лагеря;
· подготовка материально-технической базы.

II. Организационный (июнь);

· формирование отрядов;

· знакомство с режимом работы лагеря и правилами;

· оформление уголков отрядов.

III. Основной:

· образовательная деятельность;

· оздоровительная деятельность;

· культурно - досуговая деятельность;

· методическая работа с воспитателями.

IV. Заключительный:

· закрытие смены (последний день смены);

· отбор отчетного материала;

· анализ реализации программы и выработка рекомендаций;

· выпуск фотоальбома (презентации).

         Образовательная деятельность предусматривает знакомство с миром движения, звуков, красок, ощущений. На основе развития навыков моделирования, изготовления поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с единой картиной мира.

Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Для успешной реализации данного блока необходимо оборудование детской площадки, приглашения учителя по физической культуре. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и различных спортивно- развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.

Культурно-досуговая деятельность состоит из общелагерных и отрядных мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление плакатов; театрализованные игровые программы и т.д.).

      Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам и т.п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказываются на изменении личностного поведения каждого члена коллектива.

4. Кадровое обеспечение программы:

1. Начальник лагеря, заместитель начальника лагеря.

2. Воспитатели отрядов.
3. Руководители кружков.

4. Спортивный работник.

5. Психолог.
6. Обслуживающий персонал (повара, кухонные работники, технические работники, медицинская сестра).

Подбор начальника лагеря, воспитателей проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность. 

Воспитатели организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и безопасность ее участников. Функции воспитателя заключаются в полной организации жизнедеятельности своего отряда: дежурство, труд по самообслуживанию, организация участия в мероприятиях. Воспитатель несет персональную ответственность за жизнь и здоровье каждого ребенка своего отряда.

Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря. Начальник и педагогический коллектив, специалисты хозяйства отвечают за соблюдение правил безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.

Инструктажи.
Для сотрудников:

· Целевой инструктаж (начальник лагеря).
· Инструктаж по антитеррористической безопасности (заместитель начальника лагеря)
· Инструктаж по мерам пожарной безопасности (начальник лагеря).

· Инструктаж по охране труда (заместитель начальника лагеря).

Для детей:
· Инструктаж по ПДД (воспитатели).
· Инструктажи по пожарной безопасности (воспитатели).
· Инструктаж по ТБ при организации игр на территории (воспитатели).

· Текущие инструктажи (воспитатели).
· Инструктаж по антитеррористической безопасности (воспитатели) 
· Инструктаж по ТБ во время спортивных мероприятий (ответственный за спортивную работу).

5.   Схема управления программой.

Участниками данной программы являются дети в возрасте от 7 до 11 лет различных социальных групп.

Для организации работы по реализации программы смены:

· Проводятся ежедневные планерки воспитателей;

· Составляются планы работы отрядных воспитателей, где отражаются и анализируются события и проблемы дня;

· Оказывается  методическая и консультативная помощь педагогам;

· Сотрудники обеспечиваются методической литературой, инструментарием по проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т.д.

· Проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья; мероприятия по профилактике детского травматизма. 

Методическое обеспечение смены.

1. Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, описание модели игрового сюжета, плана-сетки;

2. Должностные инструкции, приказ об организации лагеря на базе «Средней школы № 52»;

3. Проведение установочного семинара для воспитателей до начала лагерной смены;

4. Подбор методического материала в соответствии с программой лагеря;

5. Подбор реквизитов для проведения отрядных дел;

6. Разработка системы отслеживания результатов педагогической деятельности и деятельности воспитанников лагеря, подведение итогов, обеспечение гласности достигнутых успехов и результатов.

Тематика смены «Путешествие паровозика «Дружный»» 
Тематика смены «Путешествие паровозика «дружный»» обыгрывает идею путешествия по стране творчества и радости в рамках большой сюжетно-ролевой игры. Жизнь лагерной смены моделирует жизнь паровоза, в котором каждый отряд – вагон. 
Слово «Дружный» означает форму организации смены, основанную на признании ценностей равенства, свободы, справедливости. Это своеобразное государство, где в своих правах и обязанностях равны как дети, так и взрослые.

Сюжетно-ролевая игра как форма жизнедеятельности даёт большие возможности для формирования позитивной направленности личности ребёнка. В течение всей игры, участники и организаторы, программы живут согласно уже сложившимся законам и традициям лагеря, и действуют согласно своим ролям. 

Участники смены (путешественники) объединяются в «вагончики» (отряды), сами решают, как будут жить в них. Названия «вагончиков», традиции, внешний облик путешественников выдумывают сами дети. У каждого «вагончика» есть тайна, или изюминка, которая отражается в отрядном уголке. Каждый ребенок пытается осознать своё место, собственную значимость.

   В конце каждого дня ребята отмечают свое настроение в «отрядном» уголке. 

   (Красный цвет – классный день! Оранжевый – очень хороший день! Желтый – день как день и т.д.…) Воспитатели учитывают эти итоги в своей работе. Таким образом проводится диагностика, которая направлена на выявление степени удовлетворённости детьми от пребывания в лагере и изучение удовлетворённости педагогов собственной деятельностью в летнем лагере. 
  В конце смены наглядно видно насколько плодотворной была работа педагогического состава лагеря и над чем необходимо работать. Этот же «барометр» укажет нам на состояние психологического климата в течение смены (как комфортно было детям), их настроение и впечатления будут зрительно представлены на карте путешествия.

Система стимулирования успешности и личностного роста:

Поезд и каждый вагон в отдельности имеют свой герб и гимн. Каждый день жизни лагеря проходит под определённым девизом и эмоциональным настроем. Путешественники в течение дня могут проявить себя в ходе испытаний и приключений и заработать от начальника поезда звезду, которая засияет над пассажирами определённого «вагона» (отряда). В конце смены проводится подсчет заработанных отрядом звезд и определяется победитель.
Основным механизмом реализации общелагерной деятельности являются тематические дни, в которые проводится ряд мероприятий в рамках тематики смены и дня, приуроченных к «посещению» городов: город Юмора, Дружбы, Творчества, Героев, Памяти, транспортное депо и т. д. Номинации, по которым оцениваются отряды следующие: 

· Творческий поиск и талант;

· Нестандартное решение проблем;

· Дружные и сплоченные отношения в отряде;

· Активная позиция в игре;

· Ответственные действия и поступки и др.
В течение смены ведётся работа по выявлению различных способностей и интересов ребят, изучаются их личностные особенности. Когда отмечаются достижения отдельных детей, они получают маленькие сверкающие звёзды.
В каждом отряде есть свой уголок, в котором помещены:

1. Название вагончика.
2. Герб вагончика.
3. Девиз вагончика.
4. Достижения вагончика.
5. Поздравления.

6. Список пассажиров (список отряда).
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· Закон «ноль-ноль»
Необходимо ценить каждую секунду. Все дела и сборы начинать в срок. 
· Закон поднятой руки

Каждому поднявшему руку – слово.

· Закон Земли

Относитесь к Земле как к дому: бережно, заинтересованно, по-хозяйски.

· Закон «рука об руку»

Ни шагу назад, ни шагу на месте, а только вперёд и только все вместе!

· Закон доброго отношения

Живи для улыбки товарищей и сам улыбайся в ответ.

· Закон здорового образа жизни

Небо, солнце, спорт, игра – вот и лучший режим дня!

· Закон слова
Говори, что знаешь; делай, что умеешь; 
если нечего сказать - лучше помолчи; дал слово – сдержи. [image: image1.jpg]



План работы профильных отрядов.
План работы художественно-эстетического отряда.
1. Подготовка к празднику «Открытие лагерной смены».

2. Поэтическая тетрадь «Перелистывая Пушкина».

3. Литературная викторина «Там на неведомых дорожках…»

4. Праздник рисунков «Безопасное колесо».

5. Конкурс рисунков «Во имя мира и добра».

6. Музыкальная гостиная «Алло, мы ищем таланты».

7. Конкурс поделок «На все руки мастера».

8. Праздник «На морском песочке».

9. Викторина «В мире прекрасного».

10. Конкурс рисунков на асфальте «Я люблю этот большой мир».

11. Линейка памяти «Памяти павших будьте достойны»

12. Турнир знатоков этикета.

13. Подготовка к празднику «Закрытие лагерной смены».

План работы экологического отряда.
1. Уход за растениями.

2. Конкурс рисунков «Обитатели в наших домах».
3. Беседа «Зеленые страницы «Красной книги».

4. Посадка цветов на школьных клумбах и уход за ними.

5. Растения нашего бора и охрана их (беседа).

6. Оформление экологической газеты «Если не я, то кто?».

7. Районная акция «За чистоту Тверицкого бора».

8. Уборка территории вокруг школы.

9. Игра «Открываем тайны моря»

10. Беседа «Не загрязняй наши водоемы!»

11. Конкурс рисунков «День Земли!».

План работы спортивного отряда.
1. Подготовка и проведение «Дня здоровья».

2. Лагерная спартакиада «Спортивная карусель».

3. Эстафета «Мы едем, едем, едем…».

4. Конкурс рисунков «Скатертью, скатертью дальний путь стелется...»

5. Организация и проведение спортивных игр и развлечений в отрядах.

6. Помощь в проведении утренней гимнастики.

7. Соревнования по футболу между отрядами.

8. Соревнования по шашкам.

9. Операция «Голубой вагон»

10. Спортивный праздник «Выше, дальше и быстрее!».



План работы фольклорного отряда.
1. Подготовка к празднику «Открытие лагерной смены».

2. Поэтическая тетрадь «Русские народные сказки».

3. Литературная викторина «По дорогам сказки»

4. Конкурс рисунков «Герои народного фольклора».

5. Музыкальная гостиная «Народные музыкальные инструменты».

6. Викторина «Старая пословица ввек не сломится».

7. Акция «От добрых дум крепчает ум»

8. Игра «Богатырские загадки»

9. Конкурс рисунков на асфальте «Я люблю этот большой мир».

10. Линейка памяти «Памяти павших будьте достойны»

11. Подготовка к празднику «Закрытие лагерной смены».

Социальные партнеры
лагеря «Дружный»
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Режим работы ЛДП «Дружный».

8.30.-8.50-сбор детей, зарядка.

Всем привет! Пора, пора!

Вас приветствуют, друзья!

Тут же по порядку

Все ребята на зарядку!

8.50-9.00-утренняя линейка.

Все ребята собрались?

На линейку становись!

9.05.-9.30-завтрак.

Всем за стол! Узнать пора,

Чем побалуют повара.

10.00-13.00-работа по плану отрядов, общественно-полезный труд.

Снова лето, снова лето!

Веселись, играй при этом,

Веселись, играй при этом,

Чудо-летом!

Наше счастье отдыхаем

И силенок набираем, 

И силенок набираем

Чудо-летом!

12.00-13.00-оздоровительные процедуры для санаторных отрядов.
Мы к здоровью на пути,
Разрешите нам пройти
К стадионам и бассейнам,
Тренажёрам, турникам.

13.00-13.30-обед.

За столом серьезный вид,

Приналяжем и покажем,

Наш ребячий аппетит!

13.00-14.30-работа в кружках, секциях, культурно-массовые и спортивные мероприятия на свежем воздухе.

Не грустят в семействе нашем:

Мы поем, играем, пляшем

Все занятия хороши

Все сумеем сделать мы!

План работы лагеря.

	Дата/ тема дня
	Работа в отрядах
	Ответственные 

	04.06

«Добро пожаловать!»
	Прием детей
	Воспитатели

	
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка 
	Начальник лагеря

	
	«Путешествие паровозика «Дружный»». 
Принятие законов лагеря.

Инструктаж по технике безопасности и пожарной безопасности. Тренировочная эвакуация.
	Начальник лагеря, воспитатели

	
	«Ключи от лета»
	КДЦ «Балагуша» 

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Путешествие на станцию «ГИБДД» инструктаж по ПДД на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	Подготовка к открытию лагерной смены
	Воспитатели 

	05.06
Город 

Летних Каникул

	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	М/ф «Два хвоста»
	Кинотеатр «Киноформат»

	
	Подготовка к открытия лагерной смены
	Воспитатели

	06.06

Станция Приветствия
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«Всё на свете интересно» 
	Планетарий 

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	07.06

Город дружбы
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	Конкурс рисунков «1 день из жизни поезда»
	Воспитатели

	
	Открытие лагерной смены. Паровозик «Дружный» отправляется от первого пути
	Начальник лагеря, зам. начальника лагеря, воспитатели

	08.06
Город Юмора
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	Беседа «Красная книга»
	Воспитатели 

	
	«Заяц, лиса и петух»
	Кукольный театр 

	
	Конкурс рисунков «Я, ты, он, она – вместе дружная страна»
	Воспитатели

	09.06

Океанариум
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	М/ф «Подводная Эра»
	Кинотеатр «Киноформат»

	
	До-ми-соль-ка
	Рук.кружка

	
	«День России» (беседа) 
	Воспитатели

	13.06

Город творчества
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	«Что важнее - выполнять обязанности или соблюдать права» (беседа) 
	Воспитатели

	
	«Как друзья лето искали»
	ДК «Гамма»

	
	Конкурс поделок «Волшебный дом»
	Воспитатели

	14.06

Город звезд
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	«Бременские музыканты»
	Хоровая капелла

	15.06

Город Победителей
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	М/ф «Спарк – герой вселенной»
	Кинотеатр «Киноформат»

	18.06

Олимпийская деревня
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	Интерактивная программа посвящённая чемпионату мира.
	Филармония
Ансамбль «Золотые купола»

	
	Конкурс рисунков  на асфальте «Во имя мира и добра»
	Воспитатели

	19.06
Научный городок

	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	Беседа «Осторожно, клещи!»
	Начальник лагеря 

	
	«Случайная страна», 1 – 2 класс
«За волшебным шаром», 3 – 4 класс
	Планетарий

	
	До-ми-соль-ка
	Муз.руководитель

	20.06

Город Танцоров
	Утренняя зарядка
	Физ. Работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	«Праздник лета»
	Ансамбль «Компонелла»

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	«Праздник лета»
	Поповы

	21.06

Город Героев
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	ШОУ «Занимательная физика и химия»
	Музей Эйнштейна

	22.06

Город Памяти
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	Подготовка к закрытию лагерной смены
	Воспитатели 

	
	«День памяти» (песни военных лет) 
	Филармония 

	
	Конкурс рисунков «Памяти павших будьте достойны!»
	Воспитатели

	25.06

Олимпийская деревня
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	М/ф «Рататуй»
	Кинотеатр «Киноформат»

	
	Подготовка к закрытию лагерной смены
	Воспитатели 

	
	 «Во имя мира на земле!» (беседа)
	Воспитатели

	26.06

Деревня Волшебства
	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Шоу «Электричество вокруг нас»
	Музей Эйнштейна

	
	«Чтобы быть здоровым» (беседа по ЗОЖ)
	Воспитатели 

	
	Конкурс рисунков «В здоровом теле – здоровый дух»
	Воспитатели 

	
	Подготовка к закрытию лагерной смены
	Воспитатели

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	27.06

Город Артистов

	Утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	«Как кошка с собакой»
	ТЮЗ 

	
	Подготовка к закрытию лагерной смены
	Воспитатели

	28.06

Прибытие паровозика «Дружный»
	Прощальная утренняя зарядка
	Физ. работник

	
	Утренняя линейка
	Начальник лагеря

	
	Умелые ручки
	Рук.кружка

	
	Минутка Relax
	Педагог-психолог

	
	Веселый английский
	Рук.кружка

	
	«До-ми-соль-ка»
	Рук.кружка

	
	Детскотека «Шаробум»
	КДЦ «Балагуша»

	
	Игры на свежем воздухе
	Воспитатели

	
	Закрытие лагерной смены. Прибытие паровозика «Дружный»
	Начальник лагеря, зам. начальника лагеря, воспитатели


Начальник лагеря





Обслуживающий персонал





Руководители кружков





Воспитатели





Ребенок 





Родители воспитанников





Медицинский работник





Лагерь «Дружный»





Библиотека им. Гайдара





ДК «Гамма» 





Мобильный планетарий 





КДЦ «Цирк»шоу»





КДЦ «Балагуша»





Филармония 





Детская поликлиника





Кинотеатр «Киноформат»





Кукольный театр





Что ожидают родители?





Что ожидают дети?





Яркий образ





Приключения 





Открытие нового





Самовыражение, дружба.





Расширение кругозора, развитие творческих способностей





Высокая активность детей





Сохранение и укрепление здоровья





Ответственность 








