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1. Общие положения.

1.1 Школьный конкурс «Учитель года-2016-2017» проводится администрацией и методическим объединением МАУ ДО ДМШ №6 с целью развития профессионального мастерства, и распространения педагогического опыта.
1.2. Задачи конкурса.
· повышение профессионально-педагогической квалификации и самооценки учителя 

· стимулирование творческого подхода в образовательном процессе 

· выявление талантливых, творчески работающих учителей, их поддержка, и   поощрение 

· повышение престижа учительской профессии, формирование положительного общественного мнения о современном учителе 

· активизация деятельности педагогического коллектива по созданию условий для профессионального роста и самореализации

1.3.Участники конкурса. 

В конкурсе могут принять участие все преподаватели МАУ ДО ДМШ №6, в том числе работающие по совместительству. Стаж и возраст участников конкурса не ограничиваются. 

1.4. Организация и проведение конкурса. 

Конкурс «Учитель года – 2016-2017» проводится по нескольким номинациям.

1.5. Номинации: 

· Учебное занятие.
· Мастер класс.
· Методическая разработка.

· Презентация образовательной программы.
· Презентация методического пособия или дидактического материала.
· Классный час или просветительская работа.
· Родительское собрание.
· Открытый экзамен. Сольный концерт-экзамен
· Внеклассное мероприятие

· Концертмейстер

· Творческий отчёт учащихся класса преподавателя

1.6. Документы.
В оргкомитет конкурса представляются следующие документы:
· заявка на участие в конкурсе 

· заявка на проведение конкурсного мероприятия по любой из представленных номинаций на свободно выбранную тему.
Допускается участие в нескольких номинациях.
Заявки принимаются до 20 марта 2017 г. 

Сроки проведения конкурса 2016-2017 уч.г. 
2.Предконкурсные мероприятия.

2.1. Перед началом конкурса участники создают портфолио, в котором отражаются: информация о педагоге, содержание и результативность его деятельности, профессиональные достижения и т.д. Портфолио допускается в печатном или электронном видах.

Критерии оценки:
· оригинальность
· логичность и последовательность размещения материалов
· раскрытие системы работы педагога
· разнообразие средств представления информации (графики, таблицы и др.)
· дизайн и качество оформления

3.Конкурсные мероприятия.

3.1 Учебное занятие. 
Регламент 30 минут.
В конце - анализ занятия, и ответы на вопросы жюри 10 минут.
Формат: проведение учебного занятия на заявленную тему.
Критерии оценки:
· оригинальность урока
· умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся
· целесообразность используемых материалов (видео, аудио, мультимедийные презентации, наглядные пособия и др.)

· воспитательный потенциал урока

· умение создавать творческую и комфортную атмосферу на уроке
· творческая индивидуальность учителя
3.2. Мастер-класс. 

Регламент 30 минут, для ответов на вопросы 10 минут.
Формат: проведение мастер-класса на заявленную тему с учащимися других преподавателей ДМШ №:6.
Критерии оценки:

· глубина владения темой
· эрудиция
· коммуникативная культура
· эффективность

· инновационность

3.3 Методическая разработка. 

Формат данного конкурсного мероприятия предполагает обсуждение проблемы представленной в методической разработке (статье), демонстрирующей накопленный педагогом опыт по её решению. Методическая разработка (статья) сопровождается презентацией и иллюстрированием. Обсуждение проблемы предполагается в рамках методической секции с участием членов жюри.
Критерии оценки:
· новизна, оригинальность в подходе к решению проблемы
· системность деятельности педагога
· необходимость и достаточность используемых материалов (методическая литература, видеоматериалы, аудиозапись, компьютерные презентации и др.)
· глубина и полнота комментариев
· активность в обсуждении
3.4. Презентация образовательной программы.
Регламент 30 минут, для ответов на вопросы 10 минут.
Формат: презентация и обсуждение программы предполагается в рамках педагогического совета с участием членов жюри.
Критерии оценки:
· точность построения программы
· соответствие требований возрастным и психофизическим особенностям учащихся
· соответствие репертуара
· инновационность
3.5. Презентация методического пособия или дидактического материала.
Формат: представление материала на заявленную тему предполагается в рамках методической секции с участием членов жюри.
Критерии оценки:
· соответствие содержанию заявленной темы
· объём материала
· культура оформления
· инновационность, оригинальность
3.6. Внеклассное мероприятие.
Регламент 30 - 45 минут.
Формат: проведение концерта, концерта – беседы, внеклассного мероприятия на заявленную тему для учащихся ДМШ №6, или профориентационная работа с воспитанниками детских садов и учащимися общеобразовательных школ на площадке ДМШ №6.
Критерии оценки:
· соответствие содержания, форм, методов и приёмов возрастным и психологическим особенностям аудитории

· логичность, выстроенность, доступность материала 
· воспитательная ценность мероприятия
· подбор концертного репертуара

· умение организовывать взаимодействие учащихся между собой, общение с аудиторией
· организация зрительного зала (наполняемость), умение слушать, и понимать позиции учащихся, адекватно и целесообразно реагировать на них
3.7. Родительское собрание.
Регламент 30 минут.
Формат: информация о деятельности школы, обсуждение учебного процесса, обсуждение педагогической ситуации, ответы на вопросы родителей.
Критерии оценки:
умение объективно и кратко изложить информацию
· умение проанализировать успеваемость учащихся
· умение выявить и сформулировать педагогическую проблему
· умение найти и предложить пути решения
· умение взаимодействовать с коллегами и родителями
3.8. Открытый экзамен.  Сольный концерт-экзамен.
3.8.1. Открытый экзамен (групповые занятия)

Регламент 30 – 40 минут.
Формат: проведение переводного, базового или выпускного экзаменов с участием членов жюри конкурса.
Критерии оценки:
· соответствие уровня знаний учащихся программным требованиям
· соответствие дидактического материала
· способность педагога  дифференцированно подходить к обучению, учитывая индивидуальные способности  учащихся
· результативность
· знание возрастных психологических особенностей учащихся
· профессиональная компетенция педагога, его общая культура
· креативность
3.8.2. Сольный концерт - экзамен.
Регламент 25 минут.
Формат: открытый афишный концерт учащихся
Требования: исполнение 10-12 и более произведений различных форм, жанров и стилей, либо длительность концерта – 25 минут.
Критерии оценивания:
· соответствие репертуара возрастным особенностям учащихся
· яркость воплощения художественного образа
· владение разнообразными фактурами музыкальной техники
· охват формы музыкального произведения
· точность исполнения авторского текста

· профессиональный уровень подготовки
4. Жюри и оргкомитет конкурса.
4.1. Для организации и проведения конкурса создаются оргкомитет, жюри, в которые входят представители школьной администрации, заведующие отделениями, преподаватели, пользующиеся авторитетом среди коллег, и имеющие большой педагогический опыт.
4.2. Оргкомитет определяет порядок и формы, место и дату проведения всех мероприятий конкурса.
4.3. Жюри оценивает выступления конкурсантов, определяет лауреатов и дипломантов конкурса.
4.4. Объявление результатов конкурса, и награждение осуществляется на торжественном мероприятии (итоговом педагогическом совете).
4.5. Всем участникам предусмотрены благодарности.
