Внедрение новых  педагогических  технологий
В образовательный процесс 
  Технологию непосредственного осуществления педагогического  процесса можно представить как совокупность  последовательно реализуемых технологий  передачи информации,  организации  учебно  – познавательной  и  других видов развивающей деятельности,  стимулирования активности воспитанников,  регулирования хода  педагогического процесса,  его текущего контроля.  Главное  место среди них занимает технология  организации  деятельности, являющейся по существу реализацией  замысла и проекта функционирования  педагогического  процесса.     

     Осуществление педагогического процесса связано с организацией  взаимодействия педагогов и студентов.
       Организаторская деятельность,  будучи  отнесенной  к отдельному человеку, есть не что  иное,  как система взаимосвязанных  действий,  направленных  на объединение групп людей для достижения общей цели.
Как один из специфических видов человеческой деятельности, своим     объектом она всегда имеет группу людей,  а следовательно,  выражает    отношения  «человек - группа людей», «организатор – группа  организуемых». 
       Педагогическая технология – это строго научное проектирование и точное воспроизведение  гарантирующих успех педагогических действий.

Поскольку педагогический  процесс строится на определенной системе принципов, то педагогическая технология может рассматриваться как совокупность внешних и внутренних действий, направленных на последовательное  осуществление этих принципов в их объективной  взаимосвязи, где проявляется личность педагога.  В этом состоит и отличие педагогической технологии от методики преподавания. Если понятие «методика»  выражает процедуру использования  комплекса  методов  и  приемов обучения, то педагогическая технология предполагает присовокупление к ней  личности педагога  во всех ее многообразных  проявлениях.  Поэтому любая педагогическая задача  эффективно может быть  решена только с помощью адекватной  технологии, реализуемой  педагогом.  
   Педагогические технологии  могут быть представлены как технологии обучения и технологии воспитания. Наиболее  существенные  признаки таких технологий:
  - технология     разрабатываемая под конкретный  педагогический  замысел, в основе ее лежит определенная методологическая, философская позиция;  

  - технологическая  цепочка   педагогических  действий, операций,  коммуникаций   выстраивается строго в соответствии с целевыми установками, имеющими форму ожидаемого результата;
 - технология  взаимосвязанной  деятельности  преподавателя и студента на  договорной  основе с  учетом  индивидуальности,  оптимальной   
реализации человеческих и технических возможностей, диалогического  общения;

 - педагогические  технологии  должны  быть  воспроизводимы   преподавателем  и  гарантировать   достижение планируемых результатов  (государственного стандарта) всеми   учащимися.  Педагогическая технология     взаимосвязана   с педагогическим мастерством. Совершенное   владение педагогической технологией и есть мастерство. В среде педагогов прочно утвердилось мнение, что педагогическое мастерство сугубо индивидуально, поэтому его нельзя передать из рук в руки.  Однако, исходя из  соотношения технологии и мастерства, ясно, что педагогическая технология, которой можно овладеть, как  и любая,  не  только опосредуется, но  и  определяется  личностными параметрами педагога. Одна и та же технология может осуществляться разными педагогами.
 Для достижения целей и поставленных задач использую различные методики преподавания. Это практическое обучение  с использованием ролевых и деловых игр, методики «делай, как я», «малых групп». Проблемное  обучение путем решения ситуационных задач – позволяет оперативно  выявить уровень усвоения материала и устранить недостатки. Решение  ситуационных задач развивает познавательную активность  студентов,  творческую самостоятельность, учит применять новые знания в незнакомой ситуации, что  обеспечивает более качественное усвоение  знаний на занятии.  Создавая проблемную ситуацию, сталкивая студентов с трудностью, я ставлю цель побудить интерес к знаниям, вызвать  активность мысли студентов   и  эту умственную активность надо поддерживать все  время.                                                                                                                                                             
 Метод «малых групп»:  стимулирует  стремление к самостоятельному анализу;    - заинтересовывает   студентов   в   повышении  качества знаний своих товарищей, т. е. воспитывает на  деле  чувство ответственности и коллективизма;   - дает возможность  сопоставлять свои знания с уровнем и качеством  знаний,  умений и навыков  других  и тем самым толкает студентов  к самосовершенствованию;  -
позволяет  добиться повышения общественно-политической активности студентов,  привитие навыков  организаторской работы.  
 


                                                                                                                   В  последние время в федеральных и  региональных научно - методических    предметных журналах печатается много материалов  о проектной технологии в обучении.   Проектная технология   приемлема и при проведении практических занятий по профессиональным модулям и дисциплинам.  Она позволяет    реализовать  личностно - ориентированный  подход в обучение и самомотивацию  обучающегося.  Проекты  удобны и тем, что они очень разнообразны по форме, содержанию, характеру доминирующей  деятельности, по количеству участников, по  продолжительности исполнения.  Формы реализации проекта также различны: это может быть печатная работа, статья, стенгазета, творческий опыт и т. п.                                                                                                                               Метод  проектов позволяет формировать личностные качества,  которые  лишь в собственной деятельности  индивида в процессе коллективной,  групповой деятельности.                                                                 

В первую очередь можно выделить такие качества, как умение работать в коллективе, брать ответственность за выбор, разделять ответственность, ощущать себя членом команды.
          Метод проектов предполагает использование широкого спектра     проблемных  исследований,  поисков методов, ориентированных на реальный практический результат, значимый для студента, преподавателя, а с другой стороны – целостную разработку проблемы, учитывая различные факторы и условия ее решения и реализации результатов. Чтобы  ее решить, требуется  владение большим объемом знаний и определенными умениями:

· интеллектуальными (умение работать с информацией, анализировать информацию, делать выводы); 
· коммуникативными (умение вести дискуссию, слушать и слышать собеседника,  отстаивать свою точку зрения,  локанично  излагать мысли, находить компромисс с собеседником);
· творческими  (умение генерировать идеи, умение находить множество вариантов решения задачи, проблемы,  умение   прогнозировать  последствия того или иного явления).
Литература:
 1.МанвеловС.Г. Конструирование современного урока. - М.:Просвещение, 2002.

2. Ларина В.П., Ходырева Е.А., Окунев А.А. Лекции на занятиях творческой лаборатории «Современные педагогические технологии».- Киров: 1999 – 2002.         
